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VERORDNUNGEN

Nr. 71 Verordnung der Bildungsdirektion fiir Wien vom 15. Juni 2022 ber die
Festsetzung der Termine der Eignungspriifung an Berufsbildenden mittleren und
héheren Schulen fiir das Schuljahr 2023/2024 (ZI. 9200.009/0033-PaD/2022).

Aufgrund des § 9 Abs. 1 der Aufnahmeverfahrensverordnung, BGBI. II Nr.317/2006 idgF, iVm § 5 des
Schulunterrichtsgesetzes, BGBI. Nr. 472/1986 idgF werden die Termine fir die Eignungspriifung an
folgenden Berufsbildenden mittleren und héheren Schulen wie folgt verordnet:
Eignungspriifung an den Bildungsanstalten fiir Elementarpadagogik:

Praktischer Teil: 27.01. und 28.01.2023

Eignungspriifung an der Hoheren Bundeslehranstalt fiir Mode sowie kiinstlerische
Gestaltung, HerbststraBBe 104, 1160 Wien

1.Termin 22.02.2023
2.Termin 02.04.2023
3. Termin 19.04.2023

Eignungspriifung an der Hoheren Lehranstalt fiir Modedesigh und Produktgestaltung,
HetzendorferstraBe 79, 1120 Wien

Termin 22.02.2023

Nr. 72 Verordnung der Bildungsdirektion fiir Wien vom 21. Juni 2022 iber die

Betrauung mit dem Vorsitz fir die Priifungskommission der Berufsreifepriifung am
~Europa-Akademie Dr. Roland" (ZI. 9200.009/0034-PaD/2022).

GemaB § 8a Abs. 1 Bundesgesetz Uiber die Berufsreifeprifung (Berufsreifepriifungsgesetz — BRPG), BGBI.
I Nr. 68/19977 idgF, wird betreffend die Betrauung mit dem Vorsitz fir die Prifungskommissionen der
Berufsreifeprifung am ,,Europa-Akademie Dr. Roland™ Folgendes verordnet:

Ort: Europa-Akademie Dr. Roland, Neubaugasse 43, 1070 Wien

Gegenstand: Mathematik

Vorsitz: RRn Michaela Dallinger B.Ed., Mag.a Verena Fellner-Deringer,
Mag.a Dr.in Susanne Neumann

Schriftl. Klausur: 20.09.2022

Kompensationspriifung: 12.10.2022



Gegenstand:
Vorsitz:
Mundliche Prufungen:

Gegenstand:

Vorsitz:

Schriftl. Klausur:
Mindliche Priifungen:

Gegenstand:

Vorsitz:

Schriftl. Klausur:
Mindliche Priifungen:

Gegenstand:

Vorsitz:

Schriftl. Klausur:
Mindliche Priifungen:

Englisch
FIin Mag.a Bernadette Frauscher
06.09.2022

Betriebswirtschaft und Rechnungswesen
Mag. Franz Lechner

16.09.2022

30.09.2022

Gesundheit und Soziales
Mag.a Gabriela Sticht-Truchlik
16.09.2022

03.10.2022

Politische Bildung und Recht
Mag.a Michaela Reiner
16.09.2022

03.10.2022

Nr. 73 Verordnung der Bildungsdirektion fiir Wien vom 20. Juni 2022 {iber die
Betrauung mit dem Vorsitz flir die Priifungskommission der Berufsreifepriifung am
~IBC- Hetzendorf SIAK Traiskirchen™ (ZI. 9200.009/0038-PaD/2022).

GemaB § 8a Abs. 1 Bundesgesetz ber die Berufsreifepriifung (Berufsreifepriifungsgesetz - BRPG), BGBI. I
Nr. 68/1997 idgF wird betreffend die Betrauung mit dem Vorsitz fiir die Priifungskommissionen der
Berufsreifepriifung am ,IBC Hetzendorf SIAK Traiskirchen" Folgendes verordnet:

Ort: IBC Hetzendorf, externer Prifungsort SIAK Traiskirchen
Gegenstand: Recht

Vorsitz: OStR Mag. Dr. Friedrich Auer

Schriftl. Klausur: 23.07.2022

Mundliche Prifungen: 02.09.2022

Nr. 74 Verordnung der Bildungsdirektion fiir Wien vom 20. Juni 2022 {ber die
Betrauung mit dem Vorsitz fur die Prifungskommission der Berufsreifeprifung an der
»VHS Favoriten™ (ZI. 9200.009/0037-PaD/2022).

GemalB § 8a Abs. 1 Bundesgesetz Uber die Berufsreifepriifung (Berufsreifeprifungsgesetz — BRPG), BGBI.
I Nr. 68/1997 idgF wird betreffend die Betrauung mit dem Vorsitz flir die Priifungskommissionen der
Berufsreifepriifung an der ,VHS Favoriten™ Folgendes verordnet:

Ort: VHS Favoriten, Arthaberplatz 18, 1100 Wien
Fachbereich: Mathematik
Vorsitz: MMag.a Monika Schausberger

Schriftl. Klausur: 20.09.2022



Kompensationspriifung: 12.10.2022

Nr. 75 Verordnung der Bildungsdirektion fiir Wien vom 21. Juni 2022 {ber die
Betrauung mit dem Vorsitz fiur die Prifungskommission der Berufsreifepriifung an der
»VHS Meidling" (ZI. 9200.009/0035-PaD/2022).

GemaB § 8a Abs. 1 Bundesgesetz liber die Berufsreifeprifung (Berufsreifepriifungsgesetz — BRPG), BGBI.
I Nr. 68/1997 idgF, wird betreffend die Betrauung mit dem Vorsitz fir die Prifungskommissionen der
Berufsreifepriifung am ,VHS Meidling" Folgendes verordnet:

Ort: VHS Meidling, Langenfeldgasse 13-15, 1120 Wien
Gegenstand: Deutsch

Vorsitz: Mag.a Christina Maxl, Mag. Christian Wachter
Schriftl. Klausur: 21.09.2022

Mindliche Priifungen: 27.10.2022

Gegenstand: Mathematik

Vorsitz: Mag. Walter Klein, Mag.a Anna Farfeleder
Schriftl. Klausur: 20.09.2022

Kompensationsprifungen:  12.10.2022

Gegenstand: Englisch

Vorsitz: Mag. Christian Wachter, Mag.a Christina Maxl
Mindliche Priifungen: 27.10.2022

Nr. 76 Verordnung der Bildungsdirektion fiir Wien vom 20. Juni 2022 iiber die
Betrauung mit dem Vorsitz fur die Prifungskommission der Berufsreifeprifung an der
».VHS Polycollege Margareten Wieden™ (ZI. 9200.009/0036-PaD/2022).

GemaB § 8a Abs. 1 Bundesgesetz Uiber die Berufsreifeprifung (Berufsreifepriifungsgesetz — BRPG), BGBI.
I Nr. 68/1997 idgF wird betreffend die Betrauung mit dem Vorsitz flir die Priifungskommissionen der
Berufsreifeprifung an der ,VHS Polycollege Margareten Wieden" Folgendes verordnet:

Ort: VHS Polycollege Margareten Wieden, Siebenbrunnengasse 37, 1050 Wien
Gegenstand: Deutsch

Vorsitz: Mag.a Susanne Lou-Schneider

Schriftl. Klausur: SRDP am 21.09.2022

Mindliche Priifungen: 14.10.2022

Gegenstand: Mathematik

Vorsitz: Mag. Florian Moser

Schriftl. Klausur: SRDP am 20.09.2022

Kompensationsprifungen: 12.10.2022

Gegenstand: Englisch



Vorsitz: Mag.a Andrea Griesmayer
Mundliche Prufungen: 16.09.2022

Nr. 77 Verordnung der Bildungsdirektion fiir Wien vom 21. Juni 2022 {ber die
Betrauung mit dem Vorsitz fur die Prifungskommission der Berufsreifepriifung am
~Wirtschaftsférderungsinstitut™ (ZI. 9200.009/0040-PaD/2022).

GemaB § 8a Abs. 1 Bundesgesetz liber die Berufsreifeprifung (Berufsreifepriifungsgesetz — BRPG), BGBI.
I Nr. 68/1997 idgF, wird betreffend die Betrauung mit dem Vorsitz fir die Priifungskommissionen der
Berufsreifepriifung und das Foérdermodell Berufsmatura Wien an der ,Wirtschaftsférderungsinstitut®
Folgendes verordnet:

Ort: WIFI, Wahringer Gurtel 97, 1180 Wien
Gegenstand: Deutsch
Vorsitz: Mag.a Michaela Brightwell

Mag.a Brigitte Knauder-Brugger
Schriftl. Klausur: 21.09.2022
Mundliche Priifungen: 7.10, 8.10, 14.10,.15.10.2022
Gegenstand: Mathematik
Vorsitz: Mag.a Veronika Knapp-Roblek

Mag.a Eva Sidlo

Mag. Rainer Ristl
Schriftl. Klausur: 20.09.2022
Kompensationsprifungen: 12.10.2022

Nr. 78 Verordnung der Bildungsdirektion fiir Wien vom 21. Juni 2022 iiber die
Festsetzung der Priifungstermine flir den Haupttermin und die Nebentermine der

Abschluss-, Reife-und Diplomprifungen an berfusbildenden mittleren und héheren
Schulen im Schuljahr 2022/2023 (ZI. 9200.009/0039-PaD/2022).

GemaB § 36 Abs. 2 und 4 des Schulunterrichtsgesetzes, BGBI. Nr. 472/1986 idgF, in Verbindung mit der
Verordnung Uber abschlieBende Prifungen in den berufsbildenden mittleren und héheren Schulen, BGBI.
IT Nr. 177/2012 sowie § 35 Abs. 2 und 4 des Schulunterrichtsgesetzes flir Berufstatige, Kollegs und
Vorbereitungslehrgange, BGBlI I Nr. 33/1997 idgF, werden fir die abschlieBenden Priifungen an
berufsbildenden mittleren und héheren Schulen im Schuljahr 2022/23 folgende Termine festgelegt:

Prasentation und Diskussion

Diplomarbeiten an héheren Schulen und 15.02.2023 bis 02.06.2023
Abschlussarbeiten im Bereich der mittleren 13.06.2023
Schulen sowie 3,5 jahrige Fachschulen im 21.06.2023 bis 22.06.2023

Bereich der technischen Schulen

02.05.2023 bis 15.06.2023

Nicht standardisierte Klausuren - BHS 30.06.2023




Schriftliche Klausuren der mittleren Schulen
BMS sowie 3,5 jahrige Fachschulen im Bereich 13.02.2023 bis 05.06.2023
der technischen Schulen und GAFA/Patisserie

Mindliche Kompensationspriifungen von nicht
standardisierten Klausuren sowie 3,5 jahrige

Fachschulen im Bereich der technischen 06.03.2023 bis 27.06.2023

Schulen

Bauhandwerker fiir Maurer und Zimmerer 16.03.2023
Termin gem. § 36 SchUG — Nebentermin 1 04.09.2023 bis 21.10.2023
Termin gem. § 36 SchUG — Nebentermin 2 08.01.2024 bis 24.02.2024

Termin gem. § 35 SchUG-BKV

Nebentermin 1 04.09.2023 bis 21.10.2023

Termin gem. § 35 SchUG-BKV

Nebentermin 2 08.01.2024 bis 24.02.2024

Bildungsanstalt fur
Elementarpadagogik/Sozialpadagogik 29.11.2022, 02.12.2022, 05.12.2022, 07.12.2022
Weitere Termine gem. § 35 SchUG-BKV und 21.12.2022

Nebentermin 2

GemaB § 35 Abs.2 Z 1 lit. a SchUG bzw. § 34 Abs. 2 Z 1 lit. a SchUG-BKYV bestellt die Bildungsdirektion fiir
Wien die Schulleitung der eigenen Schule als Vorsitzende der abschlieBenden Priifungen im Schuljahr
2022/23.

Diese Verordnung ist sinngemaB fir alle abschlieBenden Priifungen an berufsbildenden mittleren und
héheren Schulen anzuwenden.

Nr. 79 Verordnung der Bildungsdirektion fiir Wien vom 22. Juni 2022 iiber den
Entfall der Herbstferien im Schuljahr 2022/23 (ZI. 9230.008/2472-BRW/2022).

GemaB § 2 Abs. 5a Schulzeitgesetz idF BGBI. I 49/2019, kann aus zwingenden schulorganisatorischen
oder im oOffentlichen Interesse gelegenen Griinden die zustdandige Schulbehérde mit Verordnung fir
einzelne Schulen oder Schularten den Entfall der Herbstferien gemaB § 2 Abs. 4 Z 8 leg. cit. festlegen.
Wird dies festgelegt, sind fir die entsprechende Schule oder Schulart der Dienstag nach Ostern sowie der
Dienstag nach Pfingsten schulfrei und betragt die Anzahl der vom Schulforum bzw.
Schulgemeinschaftsausschuss als schulfrei erklarbaren Tage, abweichend von Abs. 5, flinf. Verordnungen
gemalB dem ersten Satz sind bis spatestens 30. September des vorangehenden Schuljahres zu erlassen.

GemaB § 2 Abs. 5a Schulzeitgesetz idgF, entfallen die Herbstferien im Schuljahr 2022/23 fiir folgenden
Schulstandort - Gastgewerbefachschule des Schulvereins der Wiener Gastwirte, Judenplatz 3-4, 1010
Wien



Nr. 80 Verordnung der Bildungsdirektion fiir Wien vom 01. Juli 2022 mit der
zusatzliche Lehrplanbestimmungen fir Berufsschulen erlassen werden
(Zl. 9221.008/0003-IPP&dBS/2022).

GemaB § 6 Abs. 1 SchOG, BGBI.Nr. 242/1962 idgF, in Verbindung mit § 3 Abs. 1 und 8 der
Lehrplanverordnung fur Berufsschulen, BGBI. II Nr. 211/2016 idgF, werden zusatzliche
Lehrplanbestimmungen fir den Lehrberuf Maler/in und Beschichtungstechniker/in (Schwerpunkte:
Funktionsbeschichtungen oder Historische Maltechnik oder Dekormaltechnik oder Korrosionsschutz) in
verkurzter Lehrzeit erlassen.

Nr. 81 Verordnung der Bildungsdirektion fiir Wien vom 05. Juli 2022 (iber die
Betrauung mit dem Vorsitz fur die Prifungskommission der Berufsreifepriifung an der
»VHS Favoriten™ (ZI. 9200.009/0042-PaD/2022).

GemaB § 8a Abs. 1 Bundesgesetz liber die Berufsreifepriifung (Berufsreifepriifungsgesetz — BRPG), BGBI.
I Nr. 68/1997 idgF wird betreffend die Betrauung mit dem Vorsitz fir die Priifungskommissionen der
Berufsreifepriifung an der ,VHS Favoriten™ Folgendes verordnet:

Ort: VHS Favoriten, Arthaberplatz 18, 1100 Wien
Fachbereich: Gesundheit und Soziales

Vorsitz: Mag.a Bernadette Frauscher

Schriftl. Klausur: 28.06.2022

Mindliche Priifungen: 04.07.2022

Nr. 82 Verordnung der Bildungsdirektion fiir Wien vom 05. Juli 2022 iiber die
Betrauung mit dem Vorsitz fir die Prifungskommission der Berufsreifepriifung an der
».VHS Polycollege Margareten Wieden™ (ZI. 9200.009/0043-PaD/2022).

GemaB § 8a Abs. 1 Bundesgesetz Uiber die Berufsreifeprifung (Berufsreifepriifungsgesetz — BRPG), BGBI.
I Nr. 68/1997 idgF wird betreffend die Betrauung mit dem Vorsitz fiir die Priifungskommissionen der
Berufsreifepriifung an der ,VHS Polycollege Margareten Wieden" Folgendes verordnet:

Ort: VHS Polycollege Margareten Wieden, Siebenbrunnengasse 37,
1050 Wien

Gegenstand: Englisch

Vorsitz: Mag.a Bernadette Frauscher

Mindliche Priifungen: 04. Juli 2022

Fachbereich: Betriebswirtschaft und Rechnungswesen

Vorsitz: Mag.a Andrea Griesmayer

Schriftl. Klausur: 03. Juni 2022

Mindliche Priifungen: 12. Juli 2022



Nr. 83 Verordnung der Bildungsdirektion fiir Wien vom 06. Juli 2022 iber die
Erkldrung zu schulbezogenen Veranstaltungen (ZI. 9216.001/0012-PadFISport/2022).

GemaB § 13a Schulunterrichtsgesetz, BGBI. Nr. 472/1986, idgF werden folgende Schulsportwettkampfe
kundgemacht und zu schulbezogenen Veranstaltungen erklart:

Bewerb Altersklassen Voraussichtlicher Termin
AKRO4KIDS
AKRO4KIDS LM 5. — 13. Schulstufe 1. Dezember 2022
BADMINTON

6. Dezember 2022
BADMINTON SCHULCUP 5. — 13. Schulstufe 26. Janner 2023
BADMINTON .
EINZELMEISTERSCHAFT 5. — 13. Schulstufe 15. + 31. Mai 2023
BASKETBALL
BASKETBALL — 13, Schulstufe Oktober 2022 - Méarz 2023
SCHULMEISTERSCHAFT ' ' Finale: 22. Marz 2023

BASKETBALL SCHULCUP

. 1. 2008 u. junger

Oktober 2022 - Marz 2023
Finale: 22. Marz 2023

BASKETBALL Turnier der 1. Klassen

5
5. — 8. Schulstufe
1
5

. Schulstufe

April - Mai 2023
Finale: 1. Juni 2023

BASKETBALL 3 x 3 SCHOOL JAM

5. — 6. Schulst.+ 1. 1. 2010 u.

jinger

7. — 8. Schulst.+ 1. 1. 2008 u.

Marz - Mai 2023
Finale: 15. + 16. Mai 2023

jinger
BOULDERN
BOULDER LM 5. — 13. Schulstufe 18. April 2023
DART

DARTMEISTERSCHAFT (Steeldart)

5. — 8. Schulstufe

Marz/April 2023

DODGEBALL

DODGEBALL SCHULCUP 5. — 13. Schulstufe 25. - 27. April 2023
FAUSTBALL

FAUSTBALL SCHULCUP 5. — 13. Schulstufe April bis Juni 2023
FLOORBALL

FLOORBALL SCHULCUP 5. — 13. Schulstufe f?bzzz?ﬁb'\é?"ze(gger 2022
FOOTBALL

FLAGFOOTBALL 5. — 13. Schulstufe 3. Mai 2023
YOUTH FLAG CUP 5. — 13. Schulstufe Marz/April 2023
FRISBEE

FRISBEE/ULTIMATE LM 5. — 13. Schulstufe April/Mai 2023
FUSSBALL

FUSSBALL fiir Schiiler LM Sek.I

. — 8. Schulstufe
. 1. 2008 u. junger

Oktober 2022 bis Juni 2023

FUSSBALL fiir Schiiler LM Sek.II

. — 13. Schulstufe

Oktober 2022 bis Juni 2023

Wiener Tag des MadchenfuBballs

. — 13. Schulstufe

September 22 bis Juni 23

MADCHENFUSSBALLLIGA

. — 8. Schulstufe

Oktober 2022 bis Mai 2023

FUSSBALL fiir Schilerinnen LM

Ui~ |[O |~ U

. + 6. Schulstufe

Oktober 2022 bis Mai 2023




FUSSBALL fiir Schiilerinnen

9. - 13. Schulstufe

April 2023

SPARKASSE-SCHULERLIGA
FUSSBALL

Schiiler: 1. 1. 2010 u. jinger
Schiilerinnen: 1. 1. 2009 u.
jinger

Oktober 2022 bis Juni 2023

SPARKASSE FUTSALCUP

Schiiler: 1. 1. 2010 u. jinger
Schiilerinnen: 1. 1. 2009 u.
jinger

19. Dezember 2022

10. + 18. + 26. + 31. Jan. 2023

HALLENFUSSBALLMEISTERSCHAFT
KRONE HALLENCUP
Schiiler

5. — 8. Schulstufe

Oktober 2022 bis Marz 2023
Finale: 8. Méarz 2023

HALLENFUSSBALLMEISTERSCHAFT
KRONE HALLENCUP
Schiilerinnen

5. — 8. Schulstufe

Oktober 2022 bis Méarz 2023

MINI-SCHULERLIGA FUSSBALL

1. — 4. Schulstufe

Oktober 2022 bis Juni 2023

GERATTURNEN

GERATTURNEN LM o~ 5. Schulstfe 22. Februar 2023

GOLF

GOLF SCHULCUP 5. - 13. Schulstufe 4. Oktober 2022
RYDERCUP 5. — 13. Schulstufe 18. Oktober 2022
HANDBALL

HANDBALL LM 9. - 13. Schulstufe 5. + 6. Oktober 2022
HANDBALL SCHULCUP 5. — 8. Schulstufe Oktober 2022 bis Mai 2023

WIEN ENERGIE MINI-HANDBALLCUP

1. — 4. Schulstufe

23. Februar 2023
Finale: 23. Marz 2023

INTERNATIONALES SCHMELZER
HANDBALLTURNIER

Jugend A, B,Cu.D

August/September 2023

HOCKEY

HOCKEY SCHULCUP

5. — 8. Schulstufe

15. Dezember 2022

KEGELN/BOWLING

SPORTKEGELN
SCHNUPPERTAG/SCHULCUP

3. - 8. Schulstufe

Marz bis Mai 2023

LEICHTATHLETIK

LEICHTATHLETIK

5. — 8. Schulstufe

16. + 17. Mai 2023

LEICHTATHLETIK

9. — 13. Schulstufe

1. Juni 2023

ORIENTIERUNGSLAUF

ORIENTIERUNGSLAUF-SCHULLAUFE

5. — 13. Schulstufe

Oktober 2022 bis Juni 2023

SCHWIMMEN

SCHWIMMEN LM

5. — 13. Schulstufe

Februar bis April 2023

SEGELN

SEGEL SCHULCUP

5. — 13. Schulstufe

Mai/Juni 2023

SKI ALPIN

SKI ALPIN LM

5. — 13. Schulstufe

25. Janner 2023

SKI-LANGLAUF

NORDISCHES SKIFEST

5. — 13. Schulstufe

16. Februar 2023

SNOWBOARD

SNOWBOARD LM

5. — 13. Schulstufe

Janner/Februar 2023

TENNIS




TENNIS SCHULCUP 5. — 8. Schulstufe April bis Juni 2023

21. September 2022

TENNIS SCHULCUP (Ersatz: 28. September)

9. — 13. Schulstufe

TISCHFUSSBALL

TISCHFUSSBALL SCHULTURNIER 9. — 13. Schulstufe September 22 bis Mai 2023
TISCHTENNIS

TISCHTENNIS SCHULCUP 5. — 13. Schulstufe Oktober 2022 bis Marz 2023
VOLLEYBALL

SPARKASSE - SCHULERLIGA Schiilerinnen Oktober 2022 bis Marz 2023
VOLLEYBALL 5. — 8. Schulstufe Finale: 20. + 31. Marz 2023

31. Janner 2023

VOLLEYBALL LM Boys Finale: 22. Februar 2023

5. — 8. Schulstufe

8. + 10. November 2022

VOLLEYBALL LM Oberstufe Finale: 17. November 2022

9. — 13. Schulstufe

24. + 25. Janner 2023

VOLLEYBALL LM-MIXED Finale: 16. Februar 2023

5. —13. Schulstufe

VOLLEYBALL MINITURNIER

5. + 6. Schulstufe

Marz/April 2023

BEACHVOLLEYBALL SCHULCUP

5. — 13. Schulstufe

Mai 2023

VERGLEICHSKAMPFE DER
SPORTMITTELSCHULEN WIENS

LM LEICHTATHLETIK

5. — 8. Schulstufe

Mai/Juni 2023

LM ALPINER SKILAUF

5. — 8. Schulstufe

Janner 2023

LM SNOWBOARD

5. — 8. Schulstufe

Janner 2023

LM GERATTURNEN

5. — 8. Schulstufe

Janner/Februar 2023

LM SCHWIMMEN

5. — 8. Schulstufe

Marz/April 2023

LM AQUATHLON

5. — 8. Schulstufe

April/Mai 2023

VERGLEICHSKAMPFE
POLYTECHNISCHEN SCHULEN
WIENS

FUSSBALL Halle

9. Schulstufe

17. + 18. + 23. + 26. Jan. 2023

FUSSBALL POLYCUP

Schiilerinnen 1. 1. 2005 u.
jinger
Schiiler 1. 1. 2006 u. jinger

Marz/April/Mai 2023

SCHWIMMEN Februar/Marz 2023
SPORTFEST 20. + 23. Juni 2023
BADMINTON 14. + 15. Dezember 2022
LAUFVERANSTALTUNGEN

Wochen des Laufens

1. - 25. Oktober 2022

LIDL Osterreich Schulldufe

Oktober 2022 bis Juni 2023

FRIEDENSLAUF

April/Mai 2023

FRAUENLAUF

4. Juni 2023

SCHULLAUFE im Rahmen des VCM

22. + 23. April 2023

KIDS RUN 4 KIDS

1. — 4. Schulstufe

Mai/Juni 2023

SUMMERSTAGE LAUF

1. — 9. Schulstufe

Mai/Juni 2023

KINDER LAUFEN FUR KINDER

1. — 13. Schulstufe

ganzjahrig

YOUNGCARITAS LAUFWUNDER

1. — 13. Schulstufe

Mai/Juni 2023

WIENER KINDER LAUF

1. — 4. Schulstufe

April/Mai/Juni 2023

SOLIDARITATRUN DER WIENER

3. - 13. Schulstufe

29. September 2022




SCHULEN

SONSTIGE VERANSTALTUNGEN

Klassenwettkampfe

ATHLETICS LIGHT 1. — 4. Schulstufe

April/Mai 2023

GIRLIES SPORTS DAY Oktober 2022 - Mai 2023
SCHULSPORTTAG 1. — 13. Schulstufe 17. September 2022
HOT IN THE CITY Schulschlussfest |, _ 13. Schulstufe Juni 2023

und Sportturniere

SPOKI Schultag 1. - 8. Schulstufe Marz/April/Mai 2023
TALENT DAYS 1. - 13. Schulstufe Juni 2023

SCHOOOL GAMES 1. - 8. Schulstufe 28. Marz 2023

29. Marz 2023

SPORT STACKING 1. — 8. Schulstufe November 2022

ASVO SCHULFEST Juni 2023

ASVO WASSERSPORT-TAG
September — November 2022
RAPID CHALLENGE Marz — Juni 2023

WINTERSPORTTAG 1. - 13. Schulstufe 14. Dezember 2022

Nr. 84 Verordnung der Bildungsdirektion fiir Wien vom 01. Juli 2022 mit der
zusatzliche Lehrplanbestimmungen fir Berufsschulen erlassen werden
(ZI. 9221.008/0004-1PadBS/2022).

GemaB § 6 Abs. 1 SchOG, BGBI.Nr. 242/1962 idgF, in Verbindung mit § 3 Abs. 1 und 8 der
Lehrplanverordnung fur Berufsschulen, BGBI. II Nr. 211/2016 idgF, werden zusatzliche
Lehrplanbestimmungen flir den Lehrberuf Tischlerei in verkirzter Lehrzeit erlassen.

Nr. 85 Verordnung der Bildungsdirektion fiir Wien vom 25. Juli 2022 mit der
zusatzliche Lehrplanbestimmungen flir Berufsschulen erlassen werden
(Zl. 9221.008/0005-1P&adBS/2022).

GemaB § 6 Abs. 1 SchOG, BGBI.Nr. 242/1962 idgF, in Verbindung mit § 3 Abs. 1 der Lehrplanverordnung
fur Berufsschulen, BGBL. II Nr. 211/2016 idgF, werden zusatzliche Lehrplanbestimmungen fir den
Lehrberuf Installations- und Gebdudetechnik erlassen.

Nr. 86 Ausschreibung von Schulleiterstellen an allgemeinbildenden Pflichtschulen
(ZI. 450.101/0023-Pras4a/2022).

Im Bereich der Bildungsdirektion fiir Wien gelangt die Stelle einer/eines

Schulleiterin/Schulleiters

an der



Mittelschule 1030 Wien, Hornesgasse 12

mit dem nach den gesetzlichen Bestimmungen flir diese Funktion vorgesehenen Wirkungsbereich zur

Besetzung.

1. Aufgabenfelder

Mit der Funktion ist die Leitung einer Schule im Sinne der dienstrechtlichen Bestimmungen in Verbindung
mit § 56 Schulunterrichtsgesetz, verbunden. Dazu gehoren insbesondere die
Aufgabenfelder/Verantwortungsbereiche, die unter

https://bildung.bmbwf.gv.at/schulen/lehr/ausschr/profilschulleitung.html beim  Anforderungsprofil —fiir

Schulleiterinnen/Schulleiter angefiihrt sind.

2. Voraussetzungen fiir die Bewerbung

a) Allgemeine Ernennungserfordernisse

die Osterreichische Staatsbiirgerschaft oder unbeschrankter Zugang zum &sterreichischen
Arbeitsmarkt

die volle Handlungsfahigkeit

die personliche und fachliche Eignung fiir die Erflillung der Aufgaben, die mit der vorgesehenen
Verwendung verbunden sind und

ein Lebensalter von mindestens 18 Jahren beim Eintritt in den Landesdienst

b) Erflllung der einschldgigen Verwendungserfordernisse gemaB der Anlage des LDG bzw. Erfiillung
der Erfordernisse des § 3 LVG

c) Erforderliche Lehrpraxis

GemaB § 26 Abs. 6 Z 2 LDG muss eine mindestens flinfjahrige erfolgreiche Lehrpraxis an einer Schule
oder mehreren Schulen, deren Schulart im Schulorganisationsgesetz, im Bundessportakademiegesetz oder
im Land- und forstwirtschaftlichen Bundesschulgesetz, geregelt ist, oder einer vergleichbaren Schule in
einem Vertragsstaat des Abkommens Uber den Europdischen Wirtschaftsraum, der Tirkischen Republik

oder der Schweizerischen Eidgenossenschaft aufgewiesen werden.

d) Weitere Voraussetzungen



https://bildung.bmbwf.gv.at/schulen/lehr/ausschr/profilschulleitung.html

- Vorliegen der erforderlichen personlichen, fachlichen und padagogischen Eignung und der
erforderlichen Flihrungs- und Managementkompetenzen

- Leitungskompetenzen, Organisationstalent, Personalentwicklungskompetenzen

- Kompetenzen und Praxis im Projekt- und Qualitdtsmanagement

- Kompetenzen und Praxis in flr die Schulleitung einschlagigen padagogischen und
administrativen Handlungsfeldern (§ 56 SchUG)

- Erfahrungen in der Kooperation mit schulischen, schulbehdrdlichen und auBerschulischen
Einrichtungen (z.B. Wirtschaft, Kunst, Kultur, Sport) bzw. internationale Erfahrungen

- Aus-/Weiterbildungen, insbesondere im Bereich Management

- Kommunikationskompetenz, Verhandlungsgeschick sowie ein hohes MaB an sozialer

Kompetenz

3. Inhalt der Bewerbung

In der Bewerbung sind verpflichtend

1. die personliche, fachliche und padagogische Eignung,

2. die Flhrungs- und Managementkompetenzen und

3. die Leitungs- und Entwicklungsvorstellungen fiir die angestrebte Funktion unter Einbeziehung von
Gender- und Diversity-Aspekten darzustellen und die Griinde anzufiihren, die die Bewerberin/den

Bewerber fiir die Auslibung dieser Funktion als geeignet erscheinen lassen.

4. Bewerbungsverfahren

Die Bewerberinnen und Bewerber haben sich einem Auswahlverfahren zu unterziehen. Dieses umfasst ein
Assessment zur Beurteilung der Flihrungs- und Managementkompetenzen und eine Anhérung vor einer
Begutachtungskommission, die ein Gutachten (ber die Eignung der Bewerberinnen und Bewerber erstellt.
Die Entscheidung Uber die Auswahl obliegt nach Durchfiihrung allfélliger weiterer Ermittlungsschritte der
Bildungsdirektion fir Wien.

Fir die Ausibung der Funktion gebiihrt zusatzlich zum Gehalt/Monatsentgelt eine Dienstzulage. Dieser

Betrag kann sich bei langjahriger Funktionsausiibung auf Basis der gesetzlichen Vorschriften erhéhen.

[Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der bestgeeignete Mitbewerber, sind, sofern nicht in der
Person eines Mitbewerbers liegende Griinde (berwiegen, entsprechend den Vorgaben des
Frauenférderungsplanes vorrangig zu bestellen (§ 11c Bundes-Gleichbehandlungsgesetz, BGBI.
Nr. 100/1993).]



Die im Zuge der Bewerbung bekannt gegebenen personenbezogenen Daten werden durch die
Bildungsdirektion fiir Wien zum Zweck des Auswahlverfahrens und des Personalmanagements verarbeitet.

Aufwendungen im Zusammenhang mit der Bewerbung bzw. dem Auswahlverfahren werden nicht ersetzt.

5. Bewerbungsfrist

Veroffentlichung: 1. September 2022
Ende der Bewerbungsfrist: 1. Oktober 2022

6. Einreichungsstelle fiir Bewerbungsgesuche

Die Bewerbungen sind innerhalb eines Monats nach dem Tag der Ausschreibung bei der Bildungsdirektion
fir Wien, Pras/4a — Personal APS, z.H. Frau Monika Mader, oder Frau Natalie Kraftschik, von im aktiven
Schuldienst stehenden Bewerberinnen/Bewerbern auf digitalem Weg, Uber die AuBenstelle, die fiir den
derzeitigen Schulstandort zustdndig ist, mit dem Formular ,Bewerbung gehobene Dienstposten™ aus dem

Formularserver, einzubringen.

7. Format der Bewerbung

- Ein PDF-Dokument inklusive mit dem Bewerbungsformular und relevanten Zeugnissen
(niedrige Auflésung).

- Auszeichnungen bzw. Seminarbestatigungen sind nicht beizulegen, sondern lediglich in der
Bewerbung chronologisch aufzulisten und auf Nachfrage vorzulegen.

- Bewerbungen in ausgedruckter Form kénnen nicht mehr akzeptiert werden.

Nr. 87 Ausschreibung von Schulleiterstellen an allgemeinbildenden Pflichtschulen
(ZI. 450.101/0022-Pras4a/2022).

Im Bereich der Bildungsdirektion fir Wien gelangt die Stelle einer/eines

Schulleiterin/Schulleiters
an der
Mittelschule 1220 Wien, Anton-Sattler Gasse 93

mit dem nach den gesetzlichen Bestimmungen flir diese Funktion vorgesehenen Wirkungsbereich zur

Besetzung.

1. Aufgabenfelder




Mit der Funktion ist die Leitung einer Schule im Sinne der dienstrechtlichen Bestimmungen in Verbindung
mit § 56 Schulunterrichtsgesetz, verbunden. Dazu gehdren insbesondere die
Aufgabenfelder/Verantwortungsbereiche, die unter

https://bildung.bmbwf.gv.at/schulen/lehr/ausschr/profilschulleitung.html beim Anforderungsprofil fiir

Schulleiterinnen/Schulleiter angefihrt sind.

2. Voraussetzungen fiir die Bewerbung

a) Allgemeine Ernennungserfordernisse

die Osterreichische Staatsbiirgerschaft oder unbeschrankter Zugang zum &sterreichischen
Arbeitsmarkt

die volle Handlungsfahigkeit

die personliche und fachliche Eignung fiir die Erflllung der Aufgaben, die mit der vorgesehenen
Verwendung verbunden sind und

ein Lebensalter von mindestens 18 Jahren beim Eintritt in den Landesdienst

b) Erflillung der einschlagigen Verwendungserfordernisse gemaB der Anlage des LDG bzw. Erfiillung
der Erfordernisse des § 3 LVG

c) Erforderliche Lehrpraxis

GemaB § 26 Abs. 6 Z 2 LDG muss eine mindestens flinfjahrige erfolgreiche Lehrpraxis an einer Schule
oder mehreren Schulen, deren Schulart im Schulorganisationsgesetz, im Bundessportakademiegesetz oder
im Land- und forstwirtschaftlichen Bundesschulgesetz, geregelt ist, oder einer vergleichbaren Schule in
einem Vertragsstaat des Abkommens Uber den Europdischen Wirtschaftsraum, der Tirkischen Republik

oder der Schweizerischen Eidgenossenschaft aufgewiesen werden.

d) Weitere Voraussetzungen

- Vorliegen der erforderlichen personlichen, fachlichen und padagogischen Eignung und der
erforderlichen Fihrungs- und Managementkompetenzen

- Leitungskompetenzen, Organisationstalent, Personalentwicklungskompetenzen

- Kompetenzen und Praxis im Projekt- und Qualitatsmanagement

- Kompetenzen und Praxis in flr die Schulleitung einschlagigen padagogischen und
administrativen Handlungsfeldern (§ 56 SchUG)


https://bildung.bmbwf.gv.at/schulen/lehr/ausschr/profilschulleitung.html

- Erfahrungen in der Kooperation mit schulischen, schulbehdrdlichen und auBerschulischen
Einrichtungen (z.B. Wirtschaft, Kunst, Kultur, Sport) bzw. internationale Erfahrungen

- Aus-/Weiterbildungen, insbesondere im Bereich Management

- Kommunikationskompetenz, Verhandlungsgeschick sowie ein hohes MaB an sozialer

Kompetenz

3. Inhalt der Bewerbung

In der Bewerbung sind verpflichtend

1. die persodnliche, fachliche und padagogische Eignung,

2. die Fuhrungs- und Managementkompetenzen und

3. die Leitungs- und Entwicklungsvorstellungen fiir die angestrebte Funktion unter Einbeziehung von
Gender- und Diversity-Aspekten darzustellen und die Griinde anzufiihren, die die Bewerberin/den
Bewerber fiir die Auslibung dieser Funktion als geeignet erscheinen lassen.

4. Bewerbungsverfahren

Die Bewerberinnen und Bewerber haben sich einem Auswahlverfahren zu unterziehen. Dieses umfasst ein
Assessment zur Beurteilung der Flihrungs- und Managementkompetenzen und eine Anhérung vor einer
Begutachtungskommission, die ein Gutachten (ber die Eignung der Bewerberinnen und Bewerber erstellt.
Die Entscheidung Uber die Auswahl obliegt nach Durchfiihrung allfélliger weiterer Ermittlungsschritte der
Bildungsdirektion fir Wien.

Fir die Ausibung der Funktion gebiihrt zusatzlich zum Gehalt/Monatsentgelt eine Dienstzulage. Dieser

Betrag kann sich bei langjahriger Funktionsausiibung auf Basis der gesetzlichen Vorschriften erhéhen.

[Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der bestgeeignete Mitbewerber, sind, sofern nicht in der
Person eines Mitbewerbers liegende Griinde (berwiegen, entsprechend den Vorgaben des
Frauenférderungsplanes vorrangig zu bestellen (§ 11c Bundes-Gleichbehandlungsgesetz, BGBI.
Nr. 100/1993).]

Die im Zuge der Bewerbung bekannt gegebenen personenbezogenen Daten werden durch die

Bildungsdirektion flir Wien zum Zweck des Auswahlverfahrens und des Personalmanagements verarbeitet.

Aufwendungen im Zusammenhang mit der Bewerbung bzw. dem Auswahlverfahren werden nicht ersetzt.

5. Bewerbungsfrist



Veroffentlichung: 1. September 2022
Ende der Bewerbungsfrist: 1. Oktober 2022

6. Einreichungsstelle fiir Bewerbungsgesuche

Die Bewerbungen sind innerhalb eines Monats nach dem Tag der Ausschreibung bei der Bildungsdirektion
fur Wien, Pras/4a — Personal APS, z.H. Frau Monika Mader, oder Frau Natalie Kraftschik, von im aktiven
Schuldienst stehenden Bewerberinnen/Bewerbern auf digitalem Weg, ber die AuBenstelle, die flir den
derzeitigen Schulstandort zustandig ist, mit dem Formular ,Bewerbung gehobene Dienstposten™ aus dem

Formularserver, einzubringen.

7. Format der Bewerbung

- Ein PDF-Dokument inklusive mit dem Bewerbungsformular und relevanten Zeugnissen
(niedrige Auflésung).

- Auszeichnungen bzw. Seminarbestatigungen sind nicht beizulegen, sondern lediglich in der
Bewerbung chronologisch aufzulisten und auf Nachfrage vorzulegen.

- Bewerbungen in ausgedruckter Form kénnen nicht mehr akzeptiert werden.

Nr. 88 Ausschreibung von Schulleiterstellen an allgemeinbildenden Pflichtschulen
(ZI. 450.101/0021-Pras4a/2022).

Im Bereich der Bildungsdirektion fir Wien gelangt die Stelle einer/eines

Schulleiterin/Schulleiters
an der
Mittelschule 1110 Wien, Florian-HedorferstraBBe 22

mit dem nach den gesetzlichen Bestimmungen fir diese Funktion vorgesehenen Wirkungsbereich zur

Besetzung.

1. Aufgabenfelder

Mit der Funktion ist die Leitung einer Schule im Sinne der dienstrechtlichen Bestimmungen in Verbindung
mit § 56 Schulunterrichtsgesetz, verbunden. Dazu gehdren insbesondere die

Aufgabenfelder/Verantwortungsbereiche, die unter



https://bildung.bmbwf.gv.at/schulen/lehr/ausschr/profilschulleitung.html beim  Anforderungsprofil fir

Schulleiterinnen/Schulleiter angefihrt sind.

2. Voraussetzungen fiir die Bewerbung

a) Allgemeine Ernennungserfordernisse

die Osterreichische Staatsbiirgerschaft oder unbeschrankter Zugang zum &sterreichischen
Arbeitsmarkt

die volle Handlungsfahigkeit

die personliche und fachliche Eignung fiir die Erflillung der Aufgaben, die mit der vorgesehenen
Verwendung verbunden sind und

ein Lebensalter von mindestens 18 Jahren beim Eintritt in den Landesdienst

b) Erflillung der einschlagigen Verwendungserfordernisse gemaB der Anlage des LDG bzw. Erfiillung
der Erfordernisse des § 3 LVG

c) Erforderliche Lehrpraxis

GemalB § 26 Abs. 6 Z 2 LDG muss eine mindestens flinfjahrige erfolgreiche Lehrpraxis an einer Schule
oder mehreren Schulen, deren Schulart im Schulorganisationsgesetz, im Bundessportakademiegesetz oder
im Land- und forstwirtschaftlichen Bundesschulgesetz, geregelt ist, oder einer vergleichbaren Schule in
einem Vertragsstaat des Abkommens Uber den Europdischen Wirtschaftsraum, der Tirkischen Republik

oder der Schweizerischen Eidgenossenschaft aufgewiesen werden.

d) Weitere Voraussetzungen

- Vorliegen der erforderlichen personlichen, fachlichen und padagogischen Eignung und der
erforderlichen Flihrungs- und Managementkompetenzen

- Leitungskompetenzen, Organisationstalent, Personalentwicklungskompetenzen

- Kompetenzen und Praxis im Projekt- und Qualitatsmanagement

- Kompetenzen und Praxis in fir die Schulleitung einschlagigen padagogischen und
administrativen Handlungsfeldern (§ 56 SchUG)

- Erfahrungen in der Kooperation mit schulischen, schulbehdrdlichen und auBerschulischen
Einrichtungen (z.B. Wirtschaft, Kunst, Kultur, Sport) bzw. internationale Erfahrungen

- Aus-/Weiterbildungen, insbesondere im Bereich Management

- Kommunikationskompetenz, Verhandlungsgeschick sowie ein hohes MaB an sozialer
Kompetenz


https://bildung.bmbwf.gv.at/schulen/lehr/ausschr/profilschulleitung.html

3. Inhalt der Bewerbung

In der Bewerbung sind verpflichtend

1. die persodnliche, fachliche und padagogische Eignung,

2. die Fuhrungs- und Managementkompetenzen und

3. die Leitungs- und Entwicklungsvorstellungen fiir die angestrebte Funktion unter Einbeziehung von
Gender- und Diversity-Aspekten darzustellen und die Grinde anzufiihren, die die Bewerberin/den

Bewerber fiir die Auslibung dieser Funktion als geeignet erscheinen lassen.

4. Bewerbungsverfahren

Die Bewerberinnen und Bewerber haben sich einem Auswahlverfahren zu unterziehen. Dieses umfasst ein
Assessment zur Beurteilung der Flihrungs- und Managementkompetenzen und eine Anhérung vor einer
Begutachtungskommission, die ein Gutachten lber die Eignung der Bewerberinnen und Bewerber erstellt.
Die Entscheidung Uber die Auswahl obliegt nach Durchfiihrung allfélliger weiterer Ermittlungsschritte der
Bildungsdirektion fir Wien.

Fir die Austubung der Funktion gebihrt zusatzlich zum Gehalt/Monatsentgelt eine Dienstzulage. Dieser
Betrag kann sich bei langjahriger Funktionsausiibung auf Basis der gesetzlichen Vorschriften erhéhen.

[Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der bestgeeignete Mitbewerber, sind, sofern nicht in der
Person eines Mitbewerbers liegende Griinde (berwiegen, entsprechend den Vorgaben des
Frauenférderungsplanes vorrangig zu bestellen (§ 11c Bundes-Gleichbehandlungsgesetz, BGBI.
Nr. 100/1993).]

Die im Zuge der Bewerbung bekannt gegebenen personenbezogenen Daten werden durch die
Bildungsdirektion flir Wien zum Zweck des Auswahlverfahrens und des Personalmanagements verarbeitet.

Aufwendungen im Zusammenhang mit der Bewerbung bzw. dem Auswahlverfahren werden nicht ersetzt.

5. Bewerbungsfrist

Veroffentlichung: 1. September 2022
Ende der Bewerbungsfrist: 1. Oktober 2022

6. Einreichungsstelle fiir Bewerbungsgesuche




Die Bewerbungen sind innerhalb eines Monats nach dem Tag der Ausschreibung bei der Bildungsdirektion
fir Wien, Pras/4a — Personal APS, z.H. Frau Natalie Kraftschik, von im aktiven Schuldienst stehenden
Bewerberinnen/Bewerbern auf digitalem Weg, liber die AuBenstelle, die fiir den derzeitigen Schulstandort
zustandig ist, mit dem Formular ,Bewerbung gehobene Dienstposten® aus dem Formularserver,

einzubringen.

7. Format der Bewerbung

- Ein PDF-Dokument inklusive mit dem Bewerbungsformular und relevanten Zeugnissen
(niedrige Auflésung).

- Auszeichnungen bzw. Seminarbestatigungen sind nicht beizulegen, sondern lediglich in der
Bewerbung chronologisch aufzulisten und auf Nachfrage vorzulegen.

- Bewerbungen in ausgedruckter Form kénnen nicht mehr akzeptiert werden.

Nr. 89 Ausschreibung von Schulleiterstellen an allgemeinbildenden Pflichtschulen
(ZI. 450.101/0015-Pras4a/2022).

Im Bereich der Bildungsdirektion fir Wien gelangt die Stelle einer/eines

Schulleiterin/Schulleiters
an der

Allgemeinen Sonderschule 1160 Wien, Schinaglgasse 3-5,

mit dem nach den gesetzlichen Bestimmungen flir diese Funktion vorgesehenen Wirkungsbereich zur

Besetzung.
1. Aufgabenfelder

Mit der Funktion ist die Leitung einer Schule im Sinne der dienstrechtlichen Bestimmungen in Verbindung
mit § 56 Schulunterrichtsgesetz, verbunden. Dazu gehdren insbesondere die
Aufgabenfelder/Verantwortungsbereiche, die unter

https://bildung.bmbwf.gv.at/schulen/lehr/ausschr/profilschulleitung.html beim Anforderungsprofil fir

Schulleiterinnen/Schulleiter angefihrt sind.

2. Voraussetzungen fiir die Bewerbung


https://bildung.bmbwf.gv.at/schulen/lehr/ausschr/profilschulleitung.html

a) Allgemeine Ernennungserfordernisse

die Osterreichische Staatsbiirgerschaft oder unbeschrankter Zugang zum &sterreichischen
Arbeitsmarkt

die volle Handlungsfahigkeit

die personliche und fachliche Eignung fiir die Erflillung der Aufgaben, die mit der vorgesehenen
Verwendung verbunden sind und

ein Lebensalter von mindestens 18 Jahren beim Eintritt in den Landesdienst

b) Erflllung der einschlagigen Verwendungserfordernisse gemaB der Anlage des LDG bzw. Erfiillung
der Erfordernisse des § 3 LVG

c) Erforderliche Lehrpraxis

GemalB § 26 Abs. 6 Z 2 LDG muss eine mindestens flinfjahrige erfolgreiche Lehrpraxis an einer Schule
oder mehreren Schulen, deren Schulart im Schulorganisationsgesetz, im Bundessportakademiegesetz oder
im Land- und forstwirtschaftlichen Bundesschulgesetz, geregelt ist, oder einer vergleichbaren Schule in
einem Vertragsstaat des Abkommens Uber den Europaischen Wirtschaftsraum, der Tlrkischen Republik
oder der Schweizerischen Eidgenossenschaft aufgewiesen werden.

d) Weitere Voraussetzungen

- Vorliegen der erforderlichen personlichen, fachlichen und padagogischen Eignung und der
erforderlichen Flihrungs- und Managementkompetenzen

- Leitungskompetenzen, Organisationstalent, Personalentwicklungskompetenzen

- Kompetenzen und Praxis im Projekt- und Qualitatsmanagement

- Kompetenzen und Praxis in flr die Schulleitung einschlagigen padagogischen und
administrativen Handlungsfeldern (§ 56 SchUG)

- Erfahrungen in der Kooperation mit schulischen, schulbehdrdlichen und auBerschulischen
Einrichtungen (z.B. Wirtschaft, Kunst, Kultur, Sport) bzw. internationale Erfahrungen

- Aus-/Weiterbildungen, insbesondere im Bereich Management

- Kommunikationskompetenz, Verhandlungsgeschick sowie ein hohes MaB an sozialer
Kompetenz

3. Inhalt der Bewerbung

In der Bewerbung sind verpflichtend

1. die persodnliche, fachliche und padagogische Eignung,



2. die Flihrungs- und Managementkompetenzen und
3. die Leitungs- und Entwicklungsvorstellungen fiir die angestrebte Funktion unter Einbeziehung von
Gender- und Diversity-Aspekten darzustellen und die Griinde anzufiihren, die die Bewerberin/den

Bewerber fiir die Auslibung dieser Funktion als geeignet erscheinen lassen.

4. Bewerbungsverfahren

Die Bewerberinnen und Bewerber haben sich einem Auswahlverfahren zu unterziehen. Dieses umfasst ein
Assessment zur Beurteilung der Flihrungs- und Managementkompetenzen und eine Anhérung vor einer
Begutachtungskommission, die ein Gutachten Uber die Eignung der Bewerberinnen und Bewerber erstellt.
Die Entscheidung Uber die Auswahl obliegt nach Durchfiihrung allfélliger weiterer Ermittlungsschritte der
Bildungsdirektion fir Wien.

Fir die Ausibung der Funktion gebihrt zusatzlich zum Gehalt/Monatsentgelt eine Dienstzulage. Dieser
Betrag kann sich bei langjahriger Funktionsausiibung auf Basis der gesetzlichen Vorschriften erhéhen.

[Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der bestgeeignete Mitbewerber, sind, sofern nicht in der
Person eines Mitbewerbers liegende Griinde (berwiegen, entsprechend den Vorgaben des
Frauenférderungsplanes vorrangig zu bestellen (§ 11c Bundes-Gleichbehandlungsgesetz, BGBI.
Nr. 100/1993).]

Die im Zuge der Bewerbung bekannt gegebenen personenbezogenen Daten werden durch die
Bildungsdirektion fir Wien zum Zweck des Auswahlverfahrens und des Personalmanagements verarbeitet.

Aufwendungen im Zusammenhang mit der Bewerbung bzw. dem Auswahlverfahren werden nicht ersetzt.

5. Bewerbungsfrist

Veroffentlichung: 1. September 2022
Ende der Bewerbungsfrist: 1. Oktober 2022

6. Einreichungsstelle fiir Bewerbungsgesuche

Die Bewerbungen sind innerhalb eines Monats nach dem Tag der Ausschreibung bei der Bildungsdirektion
fir Wien, Pras/4a — Personal APS, z.H. Frau Natalie Kraftschik, von im aktiven Schuldienst stehenden
Bewerberinnen/Bewerbern auf digitalem Weg, lber die AuBenstelle, die flir den derzeitigen Schulstandort
zustandig ist, mit dem Formular ,Bewerbung gehobene Dienstposten® aus dem Formularserver,

einzubringen.



7. Format der Bewerbung

- Ein PDF-Dokument inklusive mit dem Bewerbungsformular und relevanten Zeugnissen
(niedrige Auflésung).

- Auszeichnungen bzw. Seminarbestatigungen sind nicht beizulegen, sondern lediglich in der
Bewerbung chronologisch aufzulisten und auf Nachfrage vorzulegen.

- Bewerbungen in ausgedruckter Form kénnen nicht mehr akzeptiert werden.

Nr. 90 Ausschreibung einer Direktorin/eines Direktors am Bundesgymnasium fiir
Berufstatige 1210 Wien, Brlinner StraBe 72 (ZI. 450.103/0007-Pras4a/2022).

Im Bereich der Bildungsdirektion fir Wien gelangt die Stelle einer/eines
Direktorin/Direktors
am
Bundesgymnasium fiir Berufstatige 1210 Wien, Briinner Strale 72

mit dem nach den gesetzlichen Bestimmungen flr diese Funktion vorgesehenen Wirkungsbereich zur
Besetzung. Die Stelle ist der Verwendungsgruppe L 1 bzw. Entlohnungsgruppe | 1/pd zugeordnet.

1. Aufgabenfelder:

Mit der Funktion ist die Leitung einer Schule im Sinne der dienstrechtlichen Bestimmungen in Verbindung
mit § 56 Schulunterrichtsgesetz 1986, BGBI. Nr. 472 (SchUG), verbunden.

Dazu gehdren insbesondere die Aufgabenfelder/Verantwortungsbereiche, die unter
https://bildung.bmbwf.gv.at/schulen/lehr/ausschr/profilschulleitung.html  beim  Anforderungsprofil ~ fir
Schulleiterinnen/Schulleiter angefihrt sind.

2. Voraussetzungen fiir die Bewerbung um diese Funktion sind:

Allgemeine Voraussetzungen:

- Erfillung der allgemeinen Anstellungserfordernisse

- Erfillung der einschlagigen Verwendungserfordernisse der Anlage 1 Ziffer 23.1 des Beamten-
Dienstrechtsgesetzes 1979, BGBI. Nr. 333/1979 (BDG 1979) bzw. des § 44 Abs. 2
Vertragsbedienstetengesetz 1948, BGBI. Nr. 86/1948 (VBG)

- Vorliegen einer mindestens fiinfjahrigen erfolgreichen Lehrpraxis an Schulen im Sinne des § 207e
Abs. 2 Z 2 BDG 1979 bzw. Erfillung der Erfordernisse des § 44 Abs. 2 VBG

- Vorliegen der erforderlichen personlichen, fachlichen und padagogischen Eignung und der
erforderlichen Fihrungs- und Managementkompetenzen

Besondere Kenntnisse und Fahigkeiten:
- Leitungskompetenzen, Organisationstalent, Personalentwicklungskompetenzen
- Kompetenzen und Praxis im Projekt- und Qualitdtsmanagement
- Kompetenzen und Praxis in fir die Schulleitung einschlagigen padagogischen und administrativen
Handlungsfeldern (§ 56 SchUG)



https://bildung.bmbwf.gv.at/schulen/lehr/ausschr/profilschulleitung.html

- Erfahrungen in der Kooperation mit schulischen, schulbehérdlichen und auBerschulischen
Einrichtungen (z.B. Wirtschaft, Kunst, Kultur, Sport) bzw. internationale Erfahrungen

- Aus-/Weiterbildungen, insbesondere im Bereich Management

- Kommunikationskompetenz, Verhandlungsgeschick sowie ein hohes MaB3 an sozialer Kompetenz

Eine mindestens dreijahrige Verwendung an einer einschlagigen Schule ist erwlinscht.

In der Bewerbung sind verpflichtend

1. die persodnliche, fachliche und padagogische Eignung,

2. die Flhrungs- und Managementkompetenzen und

3. die Leitungs- und Entwicklungsvorstellungen fiir die angestrebte Funktion unter Einbeziehung von
Gender- und Diversity-Aspekten darzustellen und die Griinde anzuflihren, die die Bewerberin/den
Bewerber fiir die Auslibung dieser Funktion als geeignet erscheinen lassen.

Die Bewerberinnen und Bewerber haben sich einem Auswahlverfahren zu unterziehen. Dieses umfasst ein
Assessment zur Beurteilung der Flihrungs- und Managementkompetenzen und eine Anhérung vor einer
Begutachtungskommission, die ein Gutachten Uber die Eignung der Bewerberinnen und Bewerber erstellt.
Die Entscheidung Uber die Auswahl obliegt nach Durchfiihrung allfalliger weiterer Ermittlungsschritte dem
Bundesminister flir Bildung, Wissenschaft und Forschung.

Fir die Auslibung der Funktion geblihrt zuséatzlich zum Gehalt/Monatsentgelt von mindestens 2.641,9 €
eine Dienstzulage, die zwischen 524,2 € und 1.732,2 € liegt. Dieser Betrag kann sich bei langjahriger
Funktionsausiibung auf Basis der gesetzlichen Vorschriften erhéhen.

[Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der bestgeeignete Mitbewerber, sind, sofern nicht in der
Person eines Mitbewerbers liegende Griinde (berwiegen, entsprechend den Vorgaben des
Frauenférderungsplanes vorrangig zu bestellen (§ 11c Bundes-Gleichbehandlungsgesetz, BGBI.
Nr. 100/1993).]

Das Bundesministerium fir Bildung, Wissenschaft und Forschung ladt Frauen nachdricklich zur
Bewerbung ein.

Die im Zuge der Bewerbung bekannt gegebenen personenbezogenen Daten werden durch die
Bildungsdirektion bzw. das BMBWF zum Zweck des Auswahlverfahrens und des Personalmanagements
verarbeitet. Aufwendungen im Zusammenhang mit der Bewerbung bzw. dem Auswahlverfahren werden
nicht ersetzt.

Die Bewerbungen sind innerhalb eines Monats nach dem Tag der Ausschreibung bei der Bildungsdirektion
fir Wien, Pras/4a — Personal APS, z.H. Frau Monika Mader oder Frau Natalie Kraftschik, von im aktiven
Schuldienst stehenden Bewerberinnen/Bewerbern mit dem Formular ,Bewerbung gehobener
Dienstposten™ aus dem Formularserver, iber ISO einzubringen.

Format der Bewerbung:
- Ein PDF-Dokument inklusive mit dem Bewerbungsformular und relevanten Zeugnissen (niedrige
Auflésung).
- Auszeichnungen bzw. Seminarbestatigungen sind nicht beizulegen, sondern lediglich in der
Bewerbung chronologisch aufzulisten und auf Nachfrage vorzulegen.
- Bewerbungen in ausgedruckter Form kénnen nicht mehr akzeptiert werden.



Veroffentlichung: 1. September 2022
Ende der Bewerbungsfrist: 1. Oktober 2022

Nr. 91 Ausschreibung einer Direktorin/eines Direktors am Bundesgymnasium und
Wirtschaftskundlichen Bundesrealgymnasium 1060 Wien, AmerlingstraBe 6
(ZI. 450.103/0006-Pras4a/2022).

Im Bereich der Bildungsdirektion fir Wien gelangt die Stelle einer/eines

Direktorin/Direktors
am
Bundesgymnasium und Wirtschaftskundlichen Bundesrealgymnasium
1060 Wien, AmerlingstraBBe 6

mit dem nach den gesetzlichen Bestimmungen fiir diese Funktion vorgesehenen Wirkungsbereich zur
Besetzung. Die Stelle ist der Verwendungsgruppe L 1 bzw. Entlohnungsgruppe | 1/pd zugeordnet.

1. Aufgabenfelder:

Mit der Funktion ist die Leitung einer Schule im Sinne der dienstrechtlichen Bestimmungen in Verbindung
mit § 56 Schulunterrichtsgesetz 1986, BGBI. Nr. 472 (SchUG), verbunden.

Dazu gehdren insbesondere die  Aufgabenfelder/Verantwortungsbereiche, die  unter
https://bildung.bmbwf.gv.at/schulen/lehr/ausschr/profilschulleitung.html beim  Anforderungsprofil fur
Schulleiterinnen/Schulleiter angefiihrt sind.

2. Voraussetzungen fiir die Bewerbung um diese Funktion sind:

Allgemeine Voraussetzungen:

- Erfillung der allgemeinen Anstellungserfordernisse

- Erfillung der einschlagigen Verwendungserfordernisse der Anlage 1 Ziffer 23.1 des Beamten-
Dienstrechtsgesetzes 1979, BGBI. Nr. 333/1979 (BDG 1979) bzw. des § 44 Abs. 2
Vertragsbedienstetengesetz 1948, BGBI. Nr. 86/1948 (VBG)

- Vorliegen einer mindestens fiinfjahrigen erfolgreichen Lehrpraxis an Schulen im Sinne des § 207e
Abs. 2 Z 2 BDG 1979 bzw. Erflllung der Erfordernisse des § 44 Abs. 2 VBG

- Vorliegen der erforderlichen persdnlichen, fachlichen und padagogischen Eignung und der
erforderlichen Fihrungs- und Managementkompetenzen

Besondere Kenntnisse und Fahigkeiten:

- Leitungskompetenzen, Organisationstalent, Personalentwicklungskompetenzen

- Kompetenzen und Praxis im Projekt- und Qualitdtsmanagement

- Kompetenzen und Praxis in fir die Schulleitung einschlagigen padagogischen und administrativen
Handlungsfeldern (§ 56 SchUG)

- Erfahrungen in der Kooperation mit schulischen, schulbehérdlichen und auBerschulischen
Einrichtungen (z.B. Wirtschaft, Kunst, Kultur, Sport) bzw. internationale Erfahrungen

- Aus-/Weiterbildungen, insbesondere im Bereich Management

- Kommunikationskompetenz, Verhandlungsgeschick sowie ein hohes MaB3 an sozialer Kompetenz

Eine mindestens dreijahrige Verwendung an einer einschldgigen Schule ist erwlinscht.


https://bildung.bmbwf.gv.at/schulen/lehr/ausschr/profilschulleitung.html

In der Bewerbung sind verpflichtend

1. die persodnliche, fachliche und padagogische Eignung,

2. die Fuhrungs- und Managementkompetenzen und

3. die Leitungs- und Entwicklungsvorstellungen fiir die angestrebte Funktion unter Einbeziehung von
Gender- und Diversity-Aspekten darzustellen und die Griinde anzuflihren, die die Bewerberin/den
Bewerber fiir die Auslibung dieser Funktion als geeignet erscheinen lassen.

Die Bewerberinnen und Bewerber haben sich einem Auswahlverfahren zu unterziehen. Dieses umfasst ein
Assessment zur Beurteilung der Flihrungs- und Managementkompetenzen und eine Anhérung vor einer
Begutachtungskommission, die ein Gutachten Uber die Eignung der Bewerberinnen und Bewerber erstellt.
Die Entscheidung Uiber die Auswahl obliegt nach Durchfiihrung allfalliger weiterer Ermittlungsschritte dem
Bundesminister flir Bildung, Wissenschaft und Forschung.

Fir die Auslibung der Funktion geblihrt zusatzlich zum Gehalt/Monatsentgelt von mindestens 2.641,9 €
eine Dienstzulage, die zwischen 524,2 € und 1.732,2 € liegt. Dieser Betrag kann sich bei langjahriger
Funktionsausiibung auf Basis der gesetzlichen Vorschriften erhéhen.

[Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der bestgeeignete Mitbewerber, sind, sofern nicht in der
Person eines Mitbewerbers liegende Griinde (berwiegen, entsprechend den Vorgaben des
Frauenférderungsplanes vorrangig zu bestellen (§ 11c Bundes-Gleichbehandlungsgesetz, BGBI.
Nr. 100/1993).]

Das Bundesministerium fir Bildung, Wissenschaft und Forschung ladt Frauen nachdriicklich zur
Bewerbung ein.

Die im Zuge der Bewerbung bekannt gegebenen personenbezogenen Daten werden durch die
Bildungsdirektion bzw. das BMBWF zum Zweck des Auswahlverfahrens und des Personalmanagements
verarbeitet. Aufwendungen im Zusammenhang mit der Bewerbung bzw. dem Auswahlverfahren werden
nicht ersetzt.

Die Bewerbungen sind innerhalb eines Monats nach dem Tag der Ausschreibung bei der Bildungsdirektion
fir Wien, Pras/4a — Personal APS, z.H. Frau Monika Mader oder Frau Natalie Kraftschik, von im aktiven
Schuldienst stehenden Bewerberinnen/Bewerbern mit dem Formular ,Bewerbung gehobener
Dienstposten" aus dem Formularserver, liber ISO einzubringen.

Format der Bewerbung:
- Ein PDF-Dokument inklusive mit dem Bewerbungsformular und relevanten Zeugnissen (niedrige
Aufldsung).
- Auszeichnungen bzw. Seminarbestatigungen sind nicht beizulegen, sondern lediglich in der
Bewerbung chronologisch aufzulisten und auf Nachfrage vorzulegen.
- Bewerbungen in ausgedruckter Form konnen nicht mehr akzeptiert werden.

Veroffentlichung: 1. September 2022
Ende der Bewerbungsfrist: 1. Oktober 2022



Nr. 92 Ausschreibung einer Direktorin/eines Direktors am Bundesgymnasium,
Bundesrealgymnasium und Bundes-Oberstufenrealgymnasium 1210 Wien, Gerasdorfer
StraBe 103 (ZI. 450.103/0004-Pras4a/2022).

Im Bereich der Bildungsdirektion fir Wien gelangt die Stelle einer/eines

Direktorin/Direktors
am
Bundesgymnasium, Bundesrealgymnasium und Bundes-Oberstufenrealgymnasium
1210 Wien, Gerasdorfer StraB3e 103

mit dem nach den gesetzlichen Bestimmungen flr diese Funktion vorgesehenen Wirkungsbereich zur
Besetzung. Die Stelle ist der Verwendungsgruppe L 1 bzw. Entlohnungsgruppe | 1/pd zugeordnet.

1. Aufgabenfelder:

Mit der Funktion ist die Leitung einer Schule im Sinne der dienstrechtlichen Bestimmungen in Verbindung
mit § 56 Schulunterrichtsgesetz 1986, BGBI. Nr. 472 (SchUG), verbunden.

Dazu gehdren insbesondere die  Aufgabenfelder/Verantwortungsbereiche, die  unter
https://bildung.bmbwf.gv.at/schulen/lehr/ausschr/profilschulleitung.html  beim  Anforderungsprofil ~ fiir
Schulleiterinnen/Schulleiter angefiihrt sind.

2. Voraussetzungen fiir die Bewerbung um diese Funktion sind:

Allgemeine Voraussetzungen:

- Erfillung der allgemeinen Anstellungserfordernisse

- Erfillung der einschlagigen Verwendungserfordernisse der Anlage 1 Ziffer 23.1 des Beamten-
Dienstrechtsgesetzes 1979, BGBI. Nr. 333/1979 (BDG 1979) bzw. des § 44 Abs. 2
Vertragsbedienstetengesetz 1948, BGBI. Nr. 86/1948 (VBG)

- Vorliegen einer mindestens fiinfjahrigen erfolgreichen Lehrpraxis an Schulen im Sinne des § 207e
Abs. 2 Z 2 BDG 1979 bzw. Erflllung der Erfordernisse des § 44 Abs. 2 VBG

- Vorliegen der erforderlichen persdnlichen, fachlichen und padagogischen Eignung und der
erforderlichen Fihrungs- und Managementkompetenzen

Besondere Kenntnisse und Fahigkeiten:

- Leitungskompetenzen, Organisationstalent, Personalentwicklungskompetenzen

- Kompetenzen und Praxis im Projekt- und Qualitdtsmanagement

- Kompetenzen und Praxis in fir die Schulleitung einschlagigen padagogischen und administrativen
Handlungsfeldern (§ 56 SchUG)

- Erfahrungen in der Kooperation mit schulischen, schulbehdérdlichen und auBerschulischen
Einrichtungen (z.B. Wirtschaft, Kunst, Kultur, Sport) bzw. internationale Erfahrungen

- Aus-/Weiterbildungen, insbesondere im Bereich Management

- Kommunikationskompetenz, Verhandlungsgeschick sowie ein hohes Maf3 an sozialer Kompetenz

Eine mindestens dreijahrige Verwendung an einer einschlagigen Schule ist erwiinscht.

In der Bewerbung sind verpflichtend
1. die persodnliche, fachliche und padagogische Eignung,
2. die Flihrungs- und Managementkompetenzen und


https://bildung.bmbwf.gv.at/schulen/lehr/ausschr/profilschulleitung.html

3. die Leitungs- und Entwicklungsvorstellungen fiir die angestrebte Funktion unter Einbeziehung von
Gender- und Diversity-Aspekten darzustellen und die Griinde anzuflihren, die die Bewerberin/den
Bewerber fir die Auslibung dieser Funktion als geeignet erscheinen lassen.

Die Bewerberinnen und Bewerber haben sich einem Auswahlverfahren zu unterziehen. Dieses umfasst ein
Assessment zur Beurteilung der Flihrungs- und Managementkompetenzen und eine Anhérung vor einer
Begutachtungskommission, die ein Gutachten Uber die Eignung der Bewerberinnen und Bewerber erstellt.
Die Entscheidung lber die Auswahl obliegt nach Durchfiihrung allfalliger weiterer Ermittlungsschritte dem
Bundesminister flir Bildung, Wissenschaft und Forschung.

Fir die Auslibung der Funktion geblihrt zusatzlich zum Gehalt/Monatsentgelt von mindestens 2.641,9 €
eine Dienstzulage, die zwischen 524,2 € und 1.732,2 € liegt. Dieser Betrag kann sich bei langjahriger
Funktionsausiibung auf Basis der gesetzlichen Vorschriften erhéhen.

[Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der bestgeeignete Mitbewerber, sind, sofern nicht in der
Person eines Mitbewerbers liegende Griinde (berwiegen, entsprechend den Vorgaben des
Frauenférderungsplanes vorrangig zu bestellen (§ 11c Bundes-Gleichbehandlungsgesetz, BGBI.
Nr. 100/1993).]

Das Bundesministerium fir Bildung, Wissenschaft und Forschung ladt Frauen nachdriicklich zur
Bewerbung ein.

Die im Zuge der Bewerbung bekannt gegebenen personenbezogenen Daten werden durch die
Bildungsdirektion bzw. das BMBWF zum Zweck des Auswahlverfahrens und des Personalmanagements
verarbeitet. Aufwendungen im Zusammenhang mit der Bewerbung bzw. dem Auswahlverfahren werden
nicht ersetzt.

Die Bewerbungen sind innerhalb eines Monats nach dem Tag der Ausschreibung bei der Bildungsdirektion
fir Wien, Pras/4a — Personal APS, z.H. Frau Monika Mader oder Frau Natalie Kraftschik, von im aktiven
Schuldienst stehenden Bewerberinnen/Bewerbern mit dem Formular ,Bewerbung gehobener
Dienstposten" aus dem Formularserver, liber ISO einzubringen.

Format der Bewerbung:
- Ein PDF-Dokument inklusive mit dem Bewerbungsformular und relevanten Zeugnissen (niedrige
Aufldsung).
- Auszeichnungen bzw. Seminarbestatigungen sind nicht beizulegen, sondern lediglich in der
Bewerbung chronologisch aufzulisten und auf Nachfrage vorzulegen.
- Bewerbungen in ausgedruckter Form konnen nicht mehr akzeptiert werden.

Veroffentlichung: 1. September 2022
Ende der Bewerbungsfrist: 1. Oktober 2022

Nr. 93 Ausschreibung einer Direktorin/eines Direktors am Bundesgymnasium und
Bundesrealgymnasium 1140 Wien, Linzer StraBe 146 (Zl. 450.103/0002-Pras4a/2022).

Im Bereich der Bildungsdirektion fir Wien gelangt die Stelle einer/eines



Direktorin/Direktors
am
Bundesgymnasium und Bundesrealgymnasium 1140 Wien, Linzer Stra3e 146

mit dem nach den gesetzlichen Bestimmungen fiir diese Funktion vorgesehenen
Wirkungsbereich zur Besetzung.
Die Stelle ist der Verwendungsgruppe L 1 bzw. Entlohnungsgruppe | 1/ pd zugeordnet.

1. Aufgabenfelder:

Mit der Funktion ist die Leitung einer Schule im Sinne der dienstrechtlichen Bestimmungen in Verbindung
mit § 56 Schulunterrichtsgesetz 1986, BGBI. Nr. 472 (SchUG), verbunden. Dazu gehdren insbesondere die
Aufgabenfelder/Verantwortungsbereiche, die unter
https://bildung.bmbwf.gv.at/schulen/lehr/ausschr/profilschulleitung.html beim Anforderungsprofil fiir
Schulleiterinnen/Schulleiter angefihrt sind.

2. Voraussetzungen fiir die Bewerbung um diese Funktion sind:

Allgemeine Voraussetzungen:

Erflllung der allgemeinen Anstellungserfordernisse

- Erflllung der einschlagigen Verwendungserfordernisse der Anlage 1 Ziffer 23.1 des
Beamten-Dienstrechtsgesetzes 1979, BGBI. Nr. 333/1979 (BDG 1979) bzw. des § 44
Abs. 2 Vertragsbedienstetengesetz 1948, BGBI. Nr. 86/1948 (VBG)

- Vorliegen einer mindestens fuinfjdhrigen erfolgreichen Lehrpraxis an Schulen im Sinne
des § 207e Abs. 2 Z 2 BDG 1979 bzw. Erflillung der Erfordernisse des § 44 Abs. 2 VBG

- Vorliegen der erforderlichen personlichen, fachlichen und padagogischen Eignung und

der erforderlichen Fihrungs- und Managementkompetenzen

Besondere Kenntnisse und Fahigkeiten:

- Leitungskompetenzen, Organisationstalent, Personalentwicklungskompetenzen

- Kompetenzen und Praxis im Projekt- und Qualitdtsmanagement

- Kompetenzen und Praxis in fir die Schulleitung einschlagigen padagogischen und
administrativen Handlungsfeldern (§ 56 SchUG)

- Erfahrungen in der Kooperation mit schulischen, schulbehdérdlichen und
auBerschulischen Einrichtungen (z.B. Wirtschaft, Kunst, Kultur, Sport) bzw.
internationale Erfahrungen

- Aus-/Weiterbildungen, insbesondere im Bereich Management

- Kommunikationskompetenz, Verhandlungsgeschick sowie ein hohes MaB an sozialer
Kompetenz

Eine mindestens dreijahrige Verwendung an einer einschldgigen Schule ist erwiinscht.

In der Bewerbung sind verpflichtend

1. die personliche, fachliche und padagogische Eignung,

2. die Fiihrungs- und Managementkompetenzen und

3. die Leitungs- und Entwicklungsvorstellungen fiir die angestrebte Funktion unter Einbeziehung von
Gender- und Diversity-Aspekten darzustellen und die Griinde anzuflihren, die die Bewerberin/den
Bewerber fiir die Ausiibung dieser Funktion als geeignet erscheinen lassen.


https://bildung.bmbwf.gv.at/schulen/lehr/ausschr/profilschulleitung.html

Die Bewerberinnen und Bewerber haben sich einem Auswahlverfahren zu unterziehen. Dieses umfasst
eine Online-Potentialanalyse, ein Assessment zur Beurteilung der Fiihrungs- und
Managementkompetenzen und eine Anhérung vor einer Begutachtungskommission, die ein Gutachten
Uber die Eignung der Bewerberinnen und Bewerber erstellt. Die Entscheidung tber die Auswahl obliegt
nach Durchfiihrung allfélliger weiterer Ermittlungsschritte dem Bundesminister fiir Bildung, Wissenschaft
und Forschung.

Flr die Austibung der Funktion gebtihrt zusatzlich zum Gehalt/Monatsentgelt von mindestens 2.641,9 €
eine Dienstzulage, die zwischen 524,2 € und 1.732,2 € liegt. Dieser Betrag kann sich bei langjahriger
Funktionsausiibung auf Basis der gesetzlichen Vorschriften erhéhen.

[Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der bestgeeignete Mitbewerber, sind, sofern nicht in der
Person eines Mitbewerbers liegende Griinde Uiberwiegen, entsprechend den Vorgaben des
Frauenférderungsplanes vorrangig zu bestellen (§ 11c Bundes-Gleichbehandlungsgesetz, BGBI. Nr.
100/1993).]

Das Bundesministerium fir Bildung, Wissenschaft und Forschung ladt Frauen nachdriicklich zur
Bewerbung ein.

Die Bewerbungen sind innerhalb eines Monats nach dem Tag der Ausschreibung bei der Bildungsdirektion
fur Wien, Pras/4a — Personal APS, z.H. Frau Monika Mader, oder Frau Natalie Kraftschik, von im aktiven
Schuldienst stehenden Bewerberinnen/Bewerbern in digitaler Form mit dem Formular ,Bewerbung
gehobene Dienstposten" aus dem Formularserver, tber ISO einzubringen.

Format der Bewerbung:
- Ein PDF-Dokument inklusive mit dem Bewerbungsformular und relevanten Zeugnissen (niedrige
Aufldsung).
- Auszeichnungen bzw. Seminarbestatigungen sind nicht beizulegen, sondern lediglich in der
Bewerbung chronologisch aufzulisten und auf Nachfrage vorzulegen.
- Bewerbungen in ausgedruckter Form kénnen nicht mehr akzeptiert werden.
Die im Zuge der Bewerbung bekannt gegebenen personenbezogenen Daten werden durch die
Bildungsdirektion bzw. das BMBWF zum Zweck des Auswahlverfahrens und des Personalmanagements
verarbeitet und an Dritte weitergegeben (Assessment Center-Unternehmen). Aufwendungen im
Zusammenhang mit der Bewerbung bzw. dem Auswahlverfahren werden nicht ersetzt.

Veroffentlichung: 1. September 2022
Ende der Bewerbungsfrist: 1. Oktober 2022

Nr. 94 Ausschreibung einer/eines Abteilungsvorstandin/Abteilungsvorstandes fiir
Elektronik an der Héheren Technischen Bundeslehranstalt 1100 Wien, Ettenreichgasse
54 (ZI. 450.104/0005-Pras4a/2022).

Im Bereich der Bildungsdirektion fiir Wien gelangt die Stelle einer/eines

Abteilungsvorstandin/ Abteilungsvorstandes
fiir Elektronik
an der
Hoheren Technischen Bundeslehranstalt 1100 Wien, Ettenreichgasse 54



mit dem nach den gesetzlichen Bestimmungen flir diese Funktion vorgesehenen Wirkungsbereich zur
Besetzung. Die Stelle ist der Verwendungsgruppe L 1 bzw. Entlohnungsgruppe | 1/pd zugeordnet.

1. Aufgabenfelder:
Mit der Funktion ist die Leitung einer Fachabteilung im Sinne der dienstrechtlichen Bestimmungen in
Verbindung mit § 55 Schulunterrichtsgesetz 1986, BGBI. Nr. 472, verbunden.

2. Voraussetzungen fiir die Bewerbung um diese Funktion sind:

Allgemeine Voraussetzungen:

- Erfillung der allgemeinen Anstellungserfordernisse

- Erfillung der einschlagigen Verwendungserfordernisse der Anlage 1 Ziffer 23.1 des Beamten-
Dienstrechtsgesetzes 1979, BGBI. Nr. 333/1979 (BDG 1979) bzw. des § 43a Abs. 3
Vertragsbedienstetengesetz 1948, BGBI. Nr. 86/1948 (VBG)

- Vorliegen einer mindestens fiinfjahrigen erfolgreichen Lehrpraxis an Schulen im Sinne des § 207e
Abs. 2 Z 2 BDG 1979

- Vorliegen der erforderlichen persdnlichen, fachlichen und padagogischen Eignung und der
erforderlichen Fihrungs- und Managementkompetenzen

Besondere Kenntnisse und Fahigkeiten:

- Leitungskompetenzen, Organisationstalent, Personalentwicklungskompetenzen

- Kompetenzen und Praxis im Projekt- und Qualitdtsmanagement

- Kompetenzen und Praxis in einschlagigen padagogischen und administrativen Handlungsfeldern
(8§ 55 SchUG)

- Erfahrungen in der Kooperation mit schulischen, schulbehdérdlichen und auBerschulischen
Einrichtungen (z.B. Wirtschaft, Kunst, Kultur, Sport) bzw. internationale Erfahrungen

- Aus-/Weiterbildungen, insbesondere im Bereich Management

- Kommunikationskompetenz, Verhandlungsgeschick sowie ein hohes MaB an sozialer Kompetenz

Eine mindestens dreijahrige Lehrtdtigkeit in wenigstens zwei fachtheoretischen und/oder fachpraktischen
Unterrichtsgegenstanden, die fur die in der Abteilung geflihrten Ausbildungsschwerpunkte (-zweige) eine
zentrale Bedeutung haben, ist erwiinscht.

In der Bewerbung sind verpflichtend

1. die persodnliche, fachliche und padagogische Eignung,

2. die Flhrungs- und Managementkompetenzen und

3. die Leitungs- und Entwicklungsvorstellungen fiir die angestrebte Funktion unter Einbeziehung von
Gender- und Diversity-Aspekten darzustellen und die Grinde anzuflihren, die die Bewerberin/den
Bewerber fir die Ausiibung dieser Funktion als geeignet erscheinen lassen.

Die Bewerberinnen und Bewerber haben sich einem Auswahlverfahren zu unterziehen. Dieses umfasst ein
Assessment zur Beurteilung der Flihrungs- und Managementkompetenzen und eine Anhérung vor einer
Begutachtungskommission, die ein Gutachten (ber die Eignung der Bewerberinnen und Bewerber erstellt.
Die Entscheidung Uber die Auswahl obliegt nach Durchflihrung allfalliger weiterer Ermittlungsschritte dem
Bundesminister fiir Bildung, Wissenschaft und Forschung.

Flir die Auslibung der Funktion geblihrt zuséatzlich zum Gehalt/Monatsentgelt von mindestens 2.723,6 €
eine Dienstzulage, die zwischen 359,9 € und 1.018,5 € liegt. Dieser Betrag kann sich bei langjahriger
Funktionsausiibung auf Basis der gesetzlichen Vorschriften erhéhen.

[Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der bestgeeignete Mitbewerber, sind, sofern nicht in der
Person eines Mitbewerbers liegende Griinde (berwiegen, entsprechend den Vorgaben des



Frauenférderungsplanes vorrangig zu bestellen (§ 11c Bundes-Gleichbehandlungsgesetz, BGBI.
Nr. 100/1993).]

Das Bundesministerium flr Bildung, Wissenschaft und Forschung ladt Frauen nachdriicklich zur
Bewerbung ein.

Die im Zuge der Bewerbung bekannt gegebenen personenbezogenen Daten werden durch die
Bildungsdirektion bzw. das BMBWF zum Zwecke des Auswahlverfahrens und des Personalmanagements
verarbeitet. Aufwendungen im Zusammenhang mit der Bewerbung bzw. dem Auswahlverfahren werden
nicht ersetzt.

Die Bewerbungen sind innerhalb eines Monats nach dem Tag der Ausschreibung bei der Bildungsdirektion
fir Wien, Pras/4a — Personal APS, z.H. Frau Monika Mader oder Frau Natalie Kraftschik, von im aktiven
Schuldienst stehenden Bewerberinnen/Bewerbern mit dem Formular ,Bewerbung gehobener
Dienstposten®, sowie dem ,Journalblatt" aus dem Formularserver, iber ISO einzubringen.

Format der Bewerbung:
- Ein PDF-Dokument inklusive mit dem Bewerbungsformular und relevanten Zeugnissen (niedrige
Auflésung).
- Auszeichnungen bzw. Seminarbestatigungen sind nicht beizulegen, sondern lediglich in der
Bewerbung chronologisch aufzulisten und auf Nachfrage vorzulegen.
- Bewerbungen in ausgedruckter Form kénnen nicht mehr akzeptiert werden.

Veroffentlichung: 1. September 2022
Ende der Bewerbungsfrist: 1. Oktober 2022

Nr. 95 Ausschreibung einer/eines Abteilungsvorstandin/Abteilungsvorstandes fiir
den Praxiskindergarten an der Bundesbildungsanstalt fiir Elementarpadagogik 1100
Wien, Ettenreichgasse 45c (ZI. 450.104/0003-Pras4a/2022).

Im Bereich der Bildungsdirektion fiir Wien gelangt die Stelle einer/eines

Abteilungsvorstandin/eines Abteilungsvorstandes
fiir den Praxiskindergarten
an der
Bundesbildungsanstalt fiir Elementarpadagogik 1100 Wien, Ettenreichgasse 45c

mit dem nach den gesetzlichen Bestimmungen fiir diese Funktion vorgesehenen Wirkungsbereich zur
Besetzung. Die Stelle ist den Verwendungsgruppen L 1/L 2 bzw. den Entlohnungsgruppen | 1/1 2/pd
zugeordnet.

1. Aufgabenfelder:
Mit der Funktion ist die Wahrnehmung der der Abteilungsvorstehung nach dem Schulunterrichtsgesetz
zukommenden Aufgaben (§ 55 Abs. 2 SchUG) verbunden.

2. Voraussetzungen fiir die Bewerbung um diese Funktion sind:




Allgemeine Voraussetzungen:

Erfullung der allgemeinen Anstellungserfordernisse

Erflllung der einschlagigen Verwendungserfordernisse der Anlage 1 Ziffer 23.4, 23.5, 24.3, 24.5, 25.1,
25.2, 26.1 oder 26.6 der Anlage 1 zum Beamten-Dienstrechtsgesetzes 1979 (BDG 1979) bzw. der Ziffer
23.8, 23.9, 26.6 oder 26.7 der Anlage 1 in Verbindung mit § 248a Abs. 1 BDG 1979 bzw. des § 43a Abs. 3
Vertragsbedienstetengesetz 1948

Vorliegen einer mindestens fiinfjahrigen erfolgreichen Lehrpraxis an Schulen im Sinne des § 207e Abs. 2
Z 2 BDG 1979

Vorliegen der erforderlichen personlichen, fachlichen und padagogischen Eignung und der erforderlichen
Flihrungs- und Managementkompetenzen

Besondere Kenntnisse und Fahigkeiten:

Leitungskompetenzen, Organisationstalent, Personalentwicklungskompetenzen

Kompetenzen und Praxis im Projekt- und Qualitdtsmanagement

Kompetenzen und Praxis in einschldagigen padagogischen und administrativen Handlungsfeldern (§ 55
SchUG)

Erfahrungen in der Kooperation mit schulischen, schulbehdrdlichen und auBerschulischen Einrichtungen
(z.B. Wirtschaft, Kunst, Kultur, Sport) bzw. internationale Erfahrungen

Aus-/Weiterbildungen, insbesondere im Bereich Management

Kommunikationskompetenz, Verhandlungsgeschick sowie ein hohes MaB an sozialer Kompetenz

Eine mindestens dreijahrige Verwendung an einer Bildungsanstalt ist erwlinscht.

In der Bewerbung sind verpflichtend

1. die personliche, fachliche und padagogische Eignung,
2. die Flihrungs- und Managementkompetenzen und
3. die Leitungs- und Entwicklungsvorstellungen flir die angestrebte Funktion unter

Einbeziehung von Gender- und Diversity-Aspekten
darzustellen und die Griinde anzufiihren, die die Bewerberin/den Bewerber fiir die Ausiibung dieser
Funktion als geeignet erscheinen lassen.

Die Bewerberinnen und Bewerber haben sich einem Auswahlverfahren zu unterziehen. Dieses umfasst ein
Assessment zur Beurteilung der Fiihrungs- und Managementkompetenzen und eine Anhdrung vor einer
Begutachtungskommission, die ein Gutachten tber die Eignung der Bewerberinnen und Bewerber erstellt.
Die Entscheidung Uber die Auswahl obliegt nach Durchfiihrung allfalliger weiterer Ermittlungsschritte dem
Bundesminister flr Bildung, Wissenschaft und Forschung.

Fir die Austubung der Funktion geblihrt zusatzlich zum Gehalt/Monatsentgelt von mindestens [I2b1, 1.
Stufe] 2.130,8 € eine Dienstzulage, die zwischen [2/3 der Leiterzulage L2b1 Gruppe V, 1. Stufe plus 5%]
95,3 € und [Dienstzulage nach §46¢ Abs. 2 Z2 VBG] 1.018,5 € liegt. Dieser Betrag kann sich bei
langjahriger Funktionsausiibung auf Basis der gesetzlichen Vorschriften erhéhen.

Das Bundesministerium fiir Bildung, Wissenschaft und Forschung ladt Frauen nachdrticklich zur
Bewerbung ein.

Die im Zuge der Bewerbung bekannt gegebenen personenbezogenen Daten werden durch die
Bildungsdirektion bzw. das BMBWF zum Zwecke des Auswahlverfahrens und des Personalmanagements
verarbeitet. Aufwendungen im Zusammenhang mit der Bewerbung bzw. dem Auswahlverfahren werden
nicht ersetzt.



Die Bewerbungen sind innerhalb eines Monats nach dem Tag der Ausschreibung bei der Bildungsdirektion
fur Wien, Pras/4a — Personal APS, z.H. Frau Monika Mader oder Frau Natalie Kraftschik, von im aktiven
Schuldienst stehenden Bewerberinnen/Bewerbern mit dem Formular ,Bewerbung gehobener
Dienstposten™ sowie dem ,Journalblatt® aus dem Formularserver, tber ISO einzubringen.

Format der Bewerbung:
- Ein PDF-Dokument inklusive mit dem Bewerbungsformular und relevanten Zeugnissen (niedrige
Auflésung).
- Auszeichnungen bzw. Seminarbestatigungen sind nicht beizulegen, sondern lediglich in der
Bewerbung chronologisch aufzulisten und auf Nachfrage vorzulegen.
- Bewerbungen in ausgedruckter Form konnen nicht mehr akzeptiert werden.

Veroffentlichung: 1. September 2022
Ende der Bewerbungsfrist: 1. Oktober 2022

Nr. 96 Ausschreibung einer/eines Direktorin/Direktors am Bundesgymnasium und
Wirtschaftskundlichen Bundesrealgymnasium 1020 Wien, Kleine Sperlgasse 4
(ZI. 450.103/0005-Pras4a/2022).

Im Bereich der Bildungsdirektion fir Wien gelangt die Stelle einer/eines

Direktorin/Direktors
am
Bundesgymnasium und Wirtschaftskundlichen Bundesrealgymnasium
1020 Wien, Kleine Sperlgasse 4

mit dem nach den gesetzlichen Bestimmungen fiir diese Funktion vorgesehenen Wirkungsbereich zur
Besetzung. Die Stelle ist der Verwendungsgruppe L 1 bzw. Entlohnungsgruppe | 1/pd zugeordnet.

1. Aufgabenfelder:

Mit der Funktion ist die Leitung einer Schule im Sinne der dienstrechtlichen Bestimmungen in
Verbindung mit § 56 Schulunterrichtsgesetz 1986, BGBI. Nr. 472 (SchUG), verbunden.

Dazu gehdren insbesondere die Aufgabenfelder/Verantwortungsbereiche, die  unter
https://bildung.bmbwf.gv.at/schulen/lehr/ausschr/profilschulleitung.html beim Anforderungsprofil flr
Schulleiterinnen/Schulleiter angefiihrt sind.

2. Voraussetzungen fiir die Bewerbung um diese Funktion sind:

Allgemeine Voraussetzungen:

- Erflllung der allgemeinen Anstellungserfordernisse

- Erflllung der einschlagigen Verwendungserfordernisse der Anlage 1 Ziffer 23.1 des Beamten-
Dienstrechtsgesetzes 1979, BGBI. Nr. 333/1979 (BDG 1979) bzw. des § 44 Abs. 2
Vertragsbedienstetengesetz 1948, BGBI. Nr. 86/1948 (VBG)

- Vorliegen einer mindestens flinfjahrigen erfolgreichen Lehrpraxis an Schulen im Sinne des
§ 207e Abs. 2 Z 2 BDG 1979 bzw. Erfiillung der Erfordernisse des § 44 Abs. 2 VBG

- Vorliegen der erforderlichen personlichen, fachlichen und padagogischen Eignung und der
erforderlichen Fihrungs- und Managementkompetenzen



https://bildung.bmbwf.gv.at/schulen/lehr/ausschr/profilschulleitung.html

Besondere Kenntnisse und Fahigkeiten:

- Leitungskompetenzen, Organisationstalent, Personalentwicklungskompetenzen

- Kompetenzen und Praxis im Projekt- und Qualitatsmanagement

- Kompetenzen und Praxis in flr die Schulleitung einschlagigen padagogischen und
administrativen Handlungsfeldern (§ 56 SchUG)

- Erfahrungen in der Kooperation mit schulischen, schulbehérdlichen und auBerschulischen
Einrichtungen (z.B. Wirtschaft, Kunst, Kultur, Sport) bzw. internationale Erfahrungen

- Aus-/Weiterbildungen, insbesondere im Bereich Management

- Kommunikationskompetenz, Verhandlungsgeschick sowie ein hohes MaB an sozialer
Kompetenz

Eine mindestens dreijahrige Verwendung an einer einschlagigen Schule ist erwlinscht.

In der Bewerbung sind verpflichtend

1. die persodnliche, fachliche und padagogische Eignung,

2. die Fihrungs- und Managementkompetenzen und

3. die Leitungs- und Entwicklungsvorstellungen fiir die angestrebte Funktion unter Einbeziehung von
Gender- und Diversity-Aspekten darzustellen und die Griinde anzufiihren, die die Bewerberin/den
Bewerber fiir die Auslibung dieser Funktion als geeignet erscheinen lassen.

Die Bewerberinnen und Bewerber haben sich einem Auswahlverfahren zu unterziehen. Dieses umfasst
ein Assessment zur Beurteilung der Fihrungs- und Managementkompetenzen und eine Anhdrung vor
einer Begutachtungskommission, die ein Gutachten Uber die Eignung der Bewerberinnen und Bewerber
erstellt. Die Entscheidung Uber die Auswahl obliegt nach Durchfihrung allfdlliger weiterer
Ermittlungsschritte dem Bundesminister fur Bildung, Wissenschaft und Forschung.

Fir die Ausiibung der Funktion geblhrt zusatzlich zum Gehalt/Monatsentgelt von mindestens 2.641,9 €
eine Dienstzulage, die zwischen 524,2 € und 1.732,2 € liegt. Dieser Betrag kann sich bei langjahriger
Funktionsausiibung auf Basis der gesetzlichen Vorschriften erhéhen.

[Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der bestgeeignete Mitbewerber, sind, sofern nicht in der
Person eines Mitbewerbers liegende Griinde {berwiegen, entsprechend den Vorgaben des
Frauenférderungsplanes vorrangig zu bestellen (§ 11c Bundes-Gleichbehandlungsgesetz, BGBI.
Nr. 100/1993).]

Das Bundesministerium flir Bildung, Wissenschaft und Forschung ladt Frauen nachdricklich zur
Bewerbung ein.

Die im Zuge der Bewerbung bekannt gegebenen personenbezogenen Daten werden durch die
Bildungsdirektion bzw. das BMBWF zum Zweck des Auswahlverfahrens und des Personalmanagements
verarbeitet. Aufwendungen im Zusammenhang mit der Bewerbung bzw. dem Auswahlverfahren
werden nicht ersetzt.

Die Bewerbungen sind innerhalb eines Monats nach dem Tag der Ausschreibung bei der
Bildungsdirektion fiir Wien, Pras/4a — Personal APS, z.H. Frau Monika Mader oder Frau Natalie
Kraftschik, von im aktiven Schuldienst stehenden Bewerberinnen/Bewerbern mit dem Formular
~Bewerbung gehobener Dienstposten" aus dem Formularserver, tber ISO einzubringen.

Format der Bewerbung:
- Ein PDF-Dokument inklusive mit dem Bewerbungsformular und relevanten Zeugnissen
(niedrige Auflésung).



- Auszeichnungen bzw. Seminarbestatigungen sind nicht beizulegen, sondern lediglich in der
Bewerbung chronologisch aufzulisten und auf Nachfrage vorzulegen.
- Bewerbungen in ausgedruckter Form kénnen nicht mehr akzeptiert werden.

Veroffentlichung: 1. September 2022
Ende der Bewerbungsfrist: 1. Oktober 2022

Nr. 97 Verordnung der Bildungsdirektion fiir Wien vom 30. August 2022 {iber die
Betrauung mit dem Vorsitz fir die Priifungskommission der Berufsreifepriifung an der
»~VHS Polycollege Margareten Wieden™ (ZI. 9200.009/0046-PaD/2022).

GemaB § 8a Abs. 1 Bundesgesetz liber die Berufsreifeprifung (Berufsreifepriifungsgesetz — BRPG), BGBI.
I Nr. 68/19977 idgF wird betreffend die Betrauung mit dem Vorsitz flir die Prifungskommissionen der
Berufsreifepriifung an der ,VHS Polycollege Margareten Wieden" Folgendes verordnet:

Ort: VHS Polycollege Margareten Wieden, Siebenbrunnengasse 37,
1050 Wien

Gegenstand: Englisch

Vorsitz: Mag.a Andrea Griesmayer

Mindliche Priifungen: 21.10.2022

Fachbereich:
Vorsitz:

Mundliche Prifungen:

Fachbereich:
Vorsitz:

Mundliche Prifungen:

Betriebswirtschaft und Rechnungswesen
Mag.a Andrea Griesmayer
30.08.2022 (Ersatztermin)

Gesundheit und Soziales
Mag.a Gertrude Geritzer
29.08.2022 (Ersatztermin)

Fachbereich: Betriebswirtschaft und Rechnungswesen
Vorsitz: Mag.a Andrea Griesmayer

Schriftlich: 18.10.2022

Mundliche Prifungen: 11.11.2022

Nr. 98 Verordnung der Bildungsdirektion fiir Wien vom 30. August 2022 {iber die
Betrauung mit dem Vorsitz fur die Prifungskommission der Berufsreifepriifung an der
»VHS Floridsdorf™ (ZI. 9200.009/0049-PaD/2022).

GemaB § 8a Abs. 1 Bundesgesetz liber die Berufsreifeprifung (Berufsreifepriifungsgesetz — BRPG), BGBI.
I Nr. 68/1997 idgF wird betreffend die Betrauung mit dem Vorsitz flir die Priifungskommissionen der
Berufsreifeprifung an der ,VHS Floridsdorf" Folgendes verordnet:

Ort: VHS Floridsdorf, Pitkagasse 3, 1210 Wien
Gegenstand: Deutsch
Vorsitz: MMag.a Monika Bauer-Bogner



Schriftl. Klausur:
Mindliche Priifungen:

Ort:
Gegenstand:
Vorsitz:

Schriftl. Klausur:
Kompensationspriifung:

Ort:

Gegenstand:
Vorsitz:

Mundliche Prifungen:

Mag.a Friederike Koppensteiner
Mag.a Ingrid Jakl

Mag. Dr. Thomas Gaida

Mag.a Claudia Kalensky

Mag.a Waltraud Siller
21.09.2022

14.10., 15.10., 22.10.2022

VHS Floridsdorf, Pitkagasse 3, 1210 Wien
Mathematik

Mag.a Marion Psota

Mag. Gernot Psota

Mag.a Birgit Hofleitner

Mag. Dr. Herbert Fritsche

20.09.2022

12.10.2022

VHS Floridsdorf, Pitkagasse 3, 1210 Wien
Englisch

Mag.a Manuela Safranek-Weiss

Mag.a Astrid Kircher

Mag.a Birgit Weisz

Mag.a Claudia Kalensky

27.09., 01.10., 07.10.2022

Nr. 99 Verordnung der Bildungsdirektion fiir Wien vom 30. August 2022 iiber die
Betrauung mit dem Vorsitz fur die Prifungskommission der Berufsreifepriifung an der
»VHS Ottakring" (ZI. 9200.009/0044-PaD/2022).

GemaB § 8a Abs. 1 Bundesgesetz liber die Berufsreifepriifung (Berufsreifepriifungsgesetz — BRPG), BGBI.
I Nr. 68/1997 idgF wird betreffend die Betrauung mit dem Vorsitz flr die Prifungskommissionen der
Berufsreifepriifung an der ,VHS Ottakring" Folgendes verordnet:

Ort:
Gegenstand:
Vorsitz:

Schriftl. Klausurarbeiten:

Kompensationspriifung:

Gegenstand:
Vorsitz:

Schriftl. Klausurarbeiten:

Mindliche Priifungen:

Gegenstand:
Vorsitz:
Mindliche Priifungen:

VHS Ottakring, Ludo-Hartmann-Platz 7, 1160 Wien
Mathematik

Mag. Patrick Hacker

SRDP 21.09.2022

12.10.2022

Deutsch

HR Mag.a Ruth Petz
SRDP 21.09.2022
29.09.2022

Englisch
HR Mag.a Ruth Petz
29.09.2022



Nr. 100 Verordnung der Bildungsdirektion fiir Wien vom 30. August 2022 iiber die
Betrauung mit dem Vorsitz fur die Prifungskommission der Berufsreifepriifung an der
»VHS Favoriten" (ZI. 9200.009/0047-PaD/2022).

GemaB § 8a Abs. 1 Bundesgesetz liber die Berufsreifeprifung (Berufsreifepriifungsgesetz — BRPG), BGBI.
I Nr. 68/1997 idgF wird betreffend die Betrauung mit dem Vorsitz fir die Priifungskommissionen der
Berufsreifepriifung an der ,VHS Favoriten" Folgendes verordnet:

Ort: VHS Favoriten, Arthaberplatz 18, 1100 Wien
Fachbereich: Betriebswirtschaft & Rechnungswesen
Vorsitz: Mag.a Hertha Loidhold-Eder

Schriftl. Klausur: 24.09.2022

Mindliche Priifungen: 22.10.2022

Nr. 101 Verordnung der Bildungsdirektion fiir Wien vom 30. August 2022 {iber die
Betrauung mit dem Vorsitz flr die Priifungskommission der Berufsreifepriifung am
~Berufsforderungsinstitut™ (ZI. 9200.009/0045-PaD/2022).

GemaB § 8a Abs. 1 Bundesgesetz liber die Berufsreifeprifung (Berufsreifepriifungsgesetz — BRPG), BGBI.
I Nr. 68/19977 idgF wird betreffend die Betrauung mit dem Vorsitz fiir die Prifungskommissionen der
Berufsreifepriifung am ,Berufsforderungsinstitut" Folgendes verordnet:

Ort: BFI, Alfred-Dallinger Platz 1, 1030 Wien, Davidgasse 92-94,
1100 Wien

Gegenstand: Deutsch

Vorsitz: Mag.a Brigitte Knauder-Brugger

Mag. Ernst Tillhof
Dr. Matthias Spindler
Mag.a Ahu Temizsoy-Keskin

Schriftl. Klausur:
Mundliche Prifungen:

Gegenstand:
Vorsitz:

Schriftl. Klausur:

Kompensationspriifungen:

Gegenstand:
Vorsitz:

Mindliche Priifungen:

Fachbereich:
Vorsitz:

SRDP 21.09.2022
07., 08., 14., 15.10.2022

Mathematik und angewandte Mathematik
Mag. Wolfgang Galsterer

Mag. Wolfgang Steinert

Mag.a Elisabeth Schmidbauer

SRDP 20.09.2022

12.10.2022

Englisch

Mag.a Renate Schindl
Mag. Samet Gedik
Mag.a Claudia Zekl
Mag.a Michaela Meier
23., 24.09, 01.10.2022

Betriebswirtschaftslehre und Rechnungswesen

Mag.a Hertha Loidhold-Eder



Schriftl. Klausur: 24.09.2022
Mundliche Prufungen: 15.10.2022

Nr. 102 Verordnung der Bildungsdirektion fiir Wien vom 30. August 2022 (iber die
Schulbezogene Veranstaltung Weltweiter Klimastreik am 23.09.2022
(ZI. 9200.008/0027-PaD/2022).

GemaB § 13a Abs 1 Schulunterrichtsgesetz kdnnen Veranstaltungen, die nicht Schulveranstaltungen sind,
von der Schulbehérde zu schulbezogenen Veranstaltungen erklart werden, wenn sie auf einem
lehrplanmaBigen Unterricht aufbauen und der Erflillung der Aufgaben der Osterreichischen Schule gemai
§ 2 SchOG dienen und eine Gefahrdung der Schiler/innen weder in sittlicher noch in kdrperlicher Hinsicht
zu befirchten ist und mehr als eine Schule davon betroffen ist.

GemaB § 13a Schulunterrichtsgesetz, BGBI. Nr. 472/1986 in der geltenden Fassung, wird der am 23.
September 2022 stattfindende ,Weltweiter Klimastreik® seitens der Bildungsdirektion fir Wien zur
schulbezogenen Veranstaltung fiir alle Schulen erklart.



VERLAUTBARUNGEN & HINWEISE

Die SchlieBung folgender Privatschule mit Ende des Schuljahres 2021/22 wurde angezeigt:

Privates Gymnasium des Vereins , Schulverbund SSND-Osterreich / Schulschwestern
Notre Dame

Standort:
Friesgasse 4
1150 Wien

Der Verein ,Vereinigung von Ordensschulen™ hat zwischenzeitlich die Errichtung des privaten
Gymnasiums am Standort in 1150 Wien, Friesgasse 4, im Hinblick auf die Ubernahme der
Schulerhalterschaft ab Beginn des Schuljahres 2022/23 angezeigt. Die Errichtung wurde nicht
untersagt.

Die SchlieBung folgender Privatschule mit Ende des Schuljahres 2021/22 wurde angezeigt:

Privates Realgymnasium des Vereins , Schulverbund SSND-Osterreich / Schulschwestern
Notre Dame

Standort:
Friesgasse 4
1150 Wien

Der Verein ,Vereinigung von Ordensschulen™ hat zwischenzeitlich die Errichtung des privaten
Realgymnasiums am Standort in 1150 Wien, Friesgasse 4, im Hinblick auf die Ubernahme der
Schulerhalterschaft ab Beginn des Schuljahres 2022/23 angezeigt. Die Errichtung wurde nicht
untersagt.

Die SchlieBung folgender Privatschule mit Ende des Schuljahres 2021/22 wurde angezeigt:

Private Volksschule des Vereins ,Schulverbund SSND-Osterreich | Schulschwestern Notre
Dame"

Standort:
Friesgasse 4
1150 Wien

Der Verein ,Vereinigung von Ordensschulen™ hat zwischenzeitlich die Errichtung der privaten
Volksschule am Standort in 1150 Wien, Friesgasse 4, im Hinblick auf die Ubernahme der
Schulerhalterschaft ab Beginn des Schuljahres 2022/23 angezeigt. Die Errichtung wurde nicht
untersagt.

Die SchlieBung folgender Privatschule mit Ende des Schuljahres 2021/22 wurde angezeigt:


https://bildung.bmbwf.gv.at/schulen/lehr/ausschr/profilschulleitung.html

Private Mittelschule des Vereins , Schulverbund SSND-Osterreich /Schulschwestern Notre
Dame"

Standort:
Friesgasse 4
1150 Wien

Der Verein ,Vereinigung von Ordensschulen™ hat zwischenzeitlich die Errichtung der privaten
Mittelschule am Standort in 1150 Wien, Friesgasse 4, im Hinblick auf die Ubernahme der
Schulerhalterschaft ab Beginn des Schuljahres 2022/23 angezeigt. Die Errichtung wurde nicht
untersagt.

Die Privatschule ,Polytechnische Schule des Institutes Neulandschulen" in 1190 Wien, Alfred-Wegener-
Gasse 10-12, wird im Schuljahr 2022/23 voriibergehend nicht gefiihrt.



PERSONALNACHRICHTEN

Der Herr Bundesprasident hat verliehen:

o den Titel Oberstudienratin:
Frau Prof. Mag. Andrea Brugger, Frau Prof. Mag. Waltraud Zirker,
Frau Prof. Mag. Michaela Gmeiner, Frau Prof. Mag. Liliana Maltis-Niedermayer,
Frau Prof. Mag. Irmgard Kirk, Frau Prof. Mag. Sylvia Waldmann,
Frau Prof. Mag. Henriette Smetschka, Frau Prof. Mag. Renate Steiner-Stein,
Frau Prof. Mag. Ruth Schlichting, Frau Prof. Mag. Andrea Spiegel,
Frau Prof. Mag. Petra Matz-Fandl, Frau Prof. Mag. Michaela Wahrmann,
Frau Prof. Mag. Ulrike Wiklicky

o den Titel Oberstudienrat:
Herrn Prof. Mag. Walter Schiller, Herrn Prof. Mag. Johannes Anglmayr (i.R.),
Herrn Prof. Mag. Franz Giegler, Herrn Prof. Mag. Dr. Robert Brunbauer,
Herrn Prof. Dipl.-Ing. Dr. Roland Reicher, Herrn Prof. Dipl.-Ing. Dr. Wolfgang Prechelmacher,
Herrn Prof. Mag. Josef Walcher, Herrn Prof. Mag. Christian Swoboda

o den Titel Studienratin:
Frau FOL Mag. Agnes Engel

« den Titel Schulratin:
Frau Christine Moser

e den Titel Hofrat:
Herrn Prof. Mag. Anton Wittmann

Der Bildungsdirektor fiir Wien hat verliehen:

¢ die auBerordentliche Wiirdigung:

der Direktorin:
Frau Dr. Eva Mersits

der Professorin:
Frau Mag. Ursula Longin, Frau FL Mag. Christa Cernajsek, Frau Dipl.-Pad. Yvona Friedlova

dem Professor:
Herrn Mag. Johannes Langer

der Volksschuloberlehrerin:


https://bildung.bmbwf.gv.at/schulen/lehr/ausschr/profilschulleitung.html
https://bildung.bmbwf.gv.at/schulen/lehr/ausschr/profilschulleitung.html
https://bildung.bmbwf.gv.at/schulen/lehr/ausschr/profilschulleitung.html

Frau Dipl.-Pad. Brigitte Koschi, Frau Renate Hulka, Frau Dipl.-Pad. Eva Stieber,
Frau Dipl.-Pad. Eva Poind|

der Volksschullehrerin:

Frau Dipl.-Pad. Valentina Rieder (BEd), Frau Rebecca Riha (BEd),

Frau Dipl.-Pad. Barbara Kummer (BEd), Frau Petra Leubner, Frau Daniela Suchacek (BEd),

Frau Dipl.-Pad. Eva-Maria Strohmer (BEd), Frau Ana Kinda (BEd MA MA), Frau Romana Ulbinger
(BEd), Frau Dipl.-Pad. Sabine Satzinger, Frau Dipl.-Pad. Alexandra Szedlacek,

Frau Stefanie Gayer (BEd), Frau Kerstin Buschneg (BEd), Frau Dipl.-Pad. Sabine Satzinger

dem Volksschullehrer:
Herrn Dipl.-Pad. Clemens Gerhold, Herrn Daniela Illetschko (BEd)

der Sonderschuloberlehrerin:
Frau Mag.phil. Nina Schiller, Frau Mag.phil. Nina Schiller

dem Sonderschuloberlehrer:
Herrn Dipl.-Pad. Christoph Stephanides

dem Fachoberlehrer:
Herrn Dipl.-Pad. Ing. Josef Posch

der Frau Petra Hatzmann, Frau Cornelia GI6BI (BEd), Frau Aylin Kurt (BEd),

Frau Meral Arslan (BSc), Frau Patricia Wallner (BEd), Frau Nathalie Pleidl (BEd),

Frau Ozlem Sarp (BEd), Frau Mag.rer.nat. Michaela Lechner, Frau Mag. Judith Schrédl (BEd),
Frau Dipl.-Ing. Nina Engelhardt (BEd BSc), Frau Kristina Bitzinger (BEd MA)

dem Herrn Mag. Georg Plank (BEd)

die Auszeichnung:

der Direktorin:
Frau Dipl.-Pad. Andrea Habacher (BEd), Frau Dipl.-Pad. Ulrike Kopriva

der Professorin:

Frau Barbara Wernisch (BEd), Frau Nora Laa, Frau Agnes Kugler (BEd),

Frau Katharina Hartmann (BEd), Frau Anna Starkbaum (BEd), Frau Hannah Schausberger (BEd),
Frau Anita Lintner (BEd), Frau Natalie Ehgartner-Yilmaz (BEd MA), Frau Nina Higatzberger (BEd),
Frau Anna Falch (BEd), Frau Ines Winkler (BEd)

dem Professor:
Herrn Klaus Sturdik (BEd BA)

der Volksschuloberlehrerin:

Frau Dipl.-Pad. Gabriele Klein, Frau Ursula Miller, Frau Dipl.-Pad. Beatrix Braun,

Frau Dipl.-Pad. Renate Heinrich, Frau Dipl.-Pad. Andrea Lechner, Frau Dipl.-Pad. Ebba Korn-Albert,
Frau Susanne Artner, Frau Bellona Weber-Hable, Frau Dipl.-Pad. Susanne Lorber,

Frau Imelda Lex-Lassnig, Frau Sabine Gundacker, Frau Dipl.-Pad. Anja Bitto,

Frau Michaela Hauser, Frau Dipl.-Pad. Romana Wurzer, Frau Dipl.-Pad. Silke WeiB,

Frau Christine Moser, Frau Dipl.-Pad. Michaela Hotovy-Wimmer, Frau Doris Wosyka-Liebsch,

Frau Dipl.-Pad. Gertrud Schoénthaler, Frau Dipl.-P&d. Silvia Chovanec, Frau Verena Corazza,



Frau Dipl.-Pad. Angela Danzinger, Frau Gabriela Frohlich, Frau Dipl.-Pad. Ursula Zeman,
Frau Brigitte Palmstorfer (MSc)

dem Volksschuloberlehrer:
Herrn Dipl.-Pad. Johann-Christian Schreger, Herrn Dipl.-Pad. Achim Zahaby

der Hauptschuloberlehrerin:

Frau Dipl.-Pad. Anna-Maria Mayerhofer, Frau Adelheid Huber,

Frau Schulratin Dipl.-Pad. Adelheid Antos (BEd), Frau Gabriele Niederer,

Frau Dipl.-Pad. Waltraud Koller, Frau Silvana Hawle, Frau Dipl.-Pad. Claudia Bithan,
Frau Karin Grundner-Krotky, Frau Sonja Fussi, Frau Theresia Tichy, Frau Martina Kayik,
Frau Dipl.-Pad. Mag. Petra Ebenauer (BEd)

dem Hauptschuloberlehrer:
Herrn Walter Holzer (BEd), Herrn Bruno Singer, Herrn Michael Dumfart

der vertraglichen Hauptschullehrerin:
Frau Kata Saric-Cubric, Frau Birgit Kaindlstorfer

der vertraglichen Volksschullehrerin:

Frau Verena Lehner-Nagl (BEd BA), Frau Dipl.-Pad. Jasmila Stumpf-Mulalic,

Frau Kerstin Mischitz (BEd), Frau Julia Tomanek (BEd), Frau Carina Beier (BEd),

Frau Teresa Hemersam (BEd), Frau Erelyn May Gutierrez-Ancheta (BEd),

Frau Dipl.-Pad. Mag. Daniela Albrecht, Frau Dipl.-Pad. Elisabeth Buchinger,

Frau Antonia Max (BEd), Frau Dipl.-Pad. Bettina Schulz, Frau Susanne Kriss (BEd),
Frau Waltraud Darilion, Frau Dipl.-Pad. Evi Haglmidiller, Frau Dipl.-Pad. Bibiana Sanz,
Frau Birgit Schweda, Frau Anela Ajanovic (BEd), Frau Dipl.-Pad. Elisabeth Sterba (BA),
Frau Franziska Sikora, Frau Dipl.-Pad. Karin Altenhuber, Frau Dipl.-Pad. Iris Zechner,
Frau Dipl.-P&d. Nicole Eichner, Frau Esther Esberger (BEd), Frau Renate Berger (BEd)

der Volksschullehrerin:
Frau Barbara Schafhauser

dem vertraglichen Volksschullehrer:
Herrn Ulrich Radlberger (BEd), Herrn Richard Wittmann

der vertraglichen Lehrerin:

Frau Mag. Gudrun Salzer-Trenkler, Frau Vedantini Meier (MA), Frau Mag. Aylya Yahya,
Frau Dipl.-Pad. Karin Sauter, Frau Mag. Evelyn Haider, Frau Jutta Pollanka (BEd),

Frau Megan Castek (B.A.), Frau Derya Yilmaz, Frau Mag. Sabine Lehner (BA),

Frau Mag. Beata Glatzl

dem vertraglichen Lehrer:
Herrn Fedor Von Rotenhan (BA MA)

der Lehrerin:
Frau Dipl.-Pad. Cornelia Kulhanek, Frau Monika Weiszmann, Frau Dipl.-Pad. Sandra Pirker,
Frau Dipl.-Pad. Jadwiga Zemann, Frau Angela Margreiter-Thiele (BEd), Frau Desiree Demel

dem Lehrer:
Herrn Jirgen Sinek (BEd), Herrn Aco Alvir



der Lehrperson im Padagogischen Dienst:
Frau Gisela-Maria Mannsberger (BEd MA), Frau Christina Britzmann (BEd),
Herrn Felix Auer (BEd), Frau Sara Miillner (BEd), Frau Marion Flutka (BEd)

der Sonderschuloberlehrerin:

Frau Dipl.-Pad. Dunja Koller, Frau Dipl.-Pad. Dietlinde Reischl, Frau Dipl.-Pad. Eva Bernglau,
Frau Christine Mlller-Rippler, Frau Dipl.-Pad. Claudia Lirsch, Frau Elisabeth Haider,

Frau Dipl.-Pad. Renate Altendorfer, Frau Helene Fritz

der Sonderschullehrerin:
Frau Lisa-Anna Reichhart (MA BEd Univ.)

der vertraglichen Sonderschuloberlehrerin:
Frau Mag. Nathalie McGoldrick (BEd)

der vertraglichen Sonderschullehrerin:

Frau Dipl.-Pad. Cornelia Buchheit, Frau Leah Lobensommer (BEd), Frau Karin Staudinger (BEd),
Frau Dipl.-Pad. Mag. Marion Strutz-Vondra, Frau Sonja Kern (BEd), Frau Dipl.-Pad. Naima Kilz,
Frau Dipl.-Pad. Nicole Skacel, Frau Dipl.-Pad. Alexandra Holzer (MA),

Frau Dipl.-Pad. Martina Mazal

dem vertraglichen Sonderschullehrer:
Herrn Bernhard Seckl, Herrn Michael Kesert (BEd), Herrn Leopold Raab (BEd)

der Fachlehrerin:
Frau Roghajeh Hooshidar

der Oberlehrerin fiir Werkerziehung:
Frau Andrea Haimerl

Frau Viktoria Bauer (BEd), Frau Tamara Kummerer, Frau Dipl.-Pad. Petra Hanna,
Frau Irene Kornberger (BEd), Frau Dr. Jill Molsner (BEd MSc)

Herrn Hakan Aksliz (BEd)

den besonderen Dank und die volle Anerkennung:

Frau Amtsratin Dagmar Miillner

die besondere Anerkennung und den Dank:

der Professorin:

Frau OStR Mag. Eva Sidlo, Frau OStR Mag. Marion Spitzbart,

Frau OStR Mag. Elisabeth Siissenbacher-Resetarits, Frau OStR Mag. Gabriele Hofer,

Frau Mag. Waltraud Pleikner, Frau Mag. Eva Wutzlhofer, Frau Mag. Anita Bindreiter,

Frau Mag. Andrea Zikowsky, Frau Mag. Anna Sophia Tietze, Frau Mag. Christiane Lugert (i.R.),
Frau OStR Mag. Brigitte Kytir, Frau OStR Mag. Christine Roetzer (i.R.),

Frau Mag. Theresa Hemedinger, Frau Mag. Irmgard Kirk, Frau Mag. Christine Dietschy,

Frau Mag. Gabriela Graninger-Pohle, Frau Mag. Bettina Kahrer, Frau Mag. Eva Posad,

Frau Mag. Martina Zauner

dem Professor:



Herrn OStR DI Peter Seidel, Herrn Mag. Herbert Supper, Herrn OStR Mag. Alois Bauerstatter,
Herrn Mag. Werner Vorlen, Herrn Michael Worisch, Herrn Mag. Robert Nehyba,

Herrn Mag. Daniel Haider, Herrn OStR Mag. Peter Rosler, Herrn Mag. Markus Zawrel,

Herrn Erziehungsleiter Peter Oberndorfer

dem Vertragslehrer:
Herrn DI Ernst Fitzka

den Dank und die Anerkennung:

der Professorin:

Frau OStR Mag. Edeltraud Setz, Frau Mag. Lena Sellemond, Frau MMag. Julia Schatz,

Frau Mag. Antonia Ritschel, Frau Mag. Ruth Rauch-Maly, Frau Mag. Lisa Quasnicka,

Frau Mag. Nina Niederleithner, Frau Monika Da-Graca-Garcia-De-Miranda,

Frau Mag. Michaela Martins, Frau Mag. Astrid Mantsch, Frau Mag. Marie-Theres Manhart,
Frau Mag. Martina Lenz-Hofinger, Frau OStR Mag. Andrea Lischka, Frau Mag. Agreda Gantner,
Frau Mag. Sabine Grilinsteidl-Sazel, Frau Mag. Daniela Fritscher, Frau Mag. Anna Dolejschi,
Frau Mag. Daniela Diesenreiter-Mante, Frau Mag. Sarah Baumgartner, Frau Mag. Barbara Holler,
Frau Mag. Anna-Maria Kapun, Frau Mag. Katrin Spitzer, Frau Mag. Michela Stangl,

Frau Mag. Petra Torker-Baumgartner, Frau Mag. Stephanie Weiss, Frau Mag. Nina Obrowsky,
Frau Mag. Gllsen Serin, Frau Mag. Elke Warmuth, Frau Mag. Clarissa Endlich,

Frau Mag. Irene Rossmanith, Frau MMag. Lisa Pupitz, Frau Mag. Ulrike Kainz,

Frau OStR Mag. Susanne Kellner, Frau FL Sigalit Feldmann (BA MA), Frau Nina Sujer (BEd),
Frau Mag. Margit Schéffmann, Frau Mag. Julia Geschl, Frau Mag. Michaela Heissenberger,
Frau Mag. Barbara Gludovacz (BA), Frau Mag.phil. Rosina Preis, Frau Mag. Petra WAldherr,
Frau Mag. Katharina Pleskac, Frau Mag. Katharina Schluder, Frau Mag. Kathrin Kropf,

Frau Dr. Barbara Boll, Frau Mag. Elfriede Haider, Frau Mag. Veronika Neuhauser,

Frau Mag. Anja Kaller, Frau Mag. Susanna Buttinger-Kreuzhuber, Frau Mag. Ulrike Kellner,
Frau OStR Mag. Maria Pammer, Frau FOL Brigitte Hengl, Frau Mag. Birgit Lichtl,

Frau Mag. Julia Schleritzko, Frau Mag. Maria Schdnberger, Frau Mag. Karin Klima,

Frau Mag. Edith Eisenhofer, Frau Mag. Dr. Monika Perkhofer-Czapek, Frau Mag. Beatrix Kassar,
Frau Mag. Gertrude Lotter, Frau Mag. Sonja Schmid, Frau Mag. Angelika Trenker,

Frau Mag. Martina Svoboda, Frau Mag. Elisabeth Einfalt, Frau Mag. Marianne Neubauer,

Frau Mag. Beate Fuhrmann, Frau Mag. Roswitha Auer-Trimmel, Frau Mag. Michaela Fessl,
Frau Christina Jenner (BEd MEd), Frau Mag. Barbara Temper, Frau Mag. Carola Cilek,

Frau Mag. Sigrid Reiter, Frau Mag. Maria Luise Schachner, Frau Mag. Sandra Ackerl,

Frau Mag. Andrea Horvath, Frau Mag. Tina Schmid, Frau Mag. Vanessa Weber,

Frau Mag. Sophie Klein (BSc), Frau Mag. Andrea Haas, Frau Mag. Bettina Girschick,

Frau Mag. Ingrid Pléchl, Frau Mag. Dagmar Posch, Frau Mag. phil. Margarita Schiitz,

Frau Mag. Ingeborg Lagger, Frau Mag. Ivana Higgins, Frau Mag. Sandra Hoffmann,

Frau Mag. Ruth Drechsel, Frau Mag. Regina Loidolt, Frau Mag. Elisabeth Fuchs,

Frau Mag. Irmgard Rieder, Frau Mag. Doris Deringer, Frau Mag. Brigitte Buenker,

Frau OStR Mag. Gabriela Fegerl, Frau Mag. Vera Wiesinger, Frau Mag. Eva Stefenelli,

Frau FL Dipl.-Pad. Barbara Slatner (BEd), Frau Ulrike Weinek, Frau Mag. Isabella Seebauer,
Frau Mag. Carina Krupitschka, Frau Mag. Phil. Christa Olz, Frau Mag. Heike Putz,

Frau Mag. Julia Mayer, Frau MMag. Michaela Kremsmair (Bakk.phil.), Frau Mag. Silvia Kreiner,
Frau Mag. Ulrike Reznicek, Frau Mag. Manuela Riesenfelder, Frau Mag. Margit Wallner,

Frau Mag. Karoline Abraham, Frau Mag. Anita Hiibner, Frau Mag. Diana Duma,

Frau Mag. Nicolette Langer, Frau Mag. Patrizia Gerstinger



dem Professor:

Herrn Mag. Markus Sehnal, Herrn Rudolf Pitnauer (BA), Herrn Mag. Heinz Kdllbichler,

Herrn Mag. Richard Klein, Herrn Mag. Marcus Engelhardt, Herrn Mag. Markus Dorn,

Herrn Mag. Dr. Oswald Comber, Herrn FL Georg Budinoski, Herrn Mag. Baumgartner,

Herrn Mag. Stefan Andreasch, Herrn Mag. Stefan Hecher, Herrn Mag. David Unterweger,

Herrn Patrick Steyrleithner (Bakk. MSc), Herrn Mag. Markus Kraushofer,

Herrn Ing. Christian Engerth, Herrn FOL Herbert Gaudriot (BEd), Herrn Mag. Johannes Wallmann,
Herrn Mag. Michael Luxenberger (MA), Herrn Harald W&rndl-Aichriedler, Herrn DI Christian Walter,
Herrn Mag. Alexander Solar, Herrn Ing. MMag. Marvin Truttmann, Herrn Dr. Christian Zeinar,
Herrn Ing. DI Hermann Freiberger, Herrn DI Kurt Gabriel, Herrn FL Mag. Robert Rieder

Herrn Mag. Thomas Gradwohl-Grossschadl, Herrn Padraig Paul Sweeney (BA MA BEd),

Herrn Mag. Kurt Veits, Herrn MMag. David Jungreithmayr, Herrn Mag. Mike Pfeiler,

Herrn Mag. Gerald Fuchs, Herrn Mag. Thomas Sick, Herrn FL Hannes Midiller,

Herrn Mag. Martin Horvath, Herrn Mag. Florian Héllwarth, Herrn Mag. Alexander Mayer,

Herrn Mag. Dr. Markus Menschhorn, Herrn Mag. Severin Kommenda, Herrn MMag. Otto Zeuner,
Herrn FL Mag. Fabian Grasser, Herrn Mag. Peter Meisinger, Herrn Mag. Gregor Slavik,

Herrn Dr. Bernhard Kreuz, Herrn Jan Kreienbaum (MA), Herrn Mag. Marius Schmidt,

Herrn Mag. Adrian Wojciechowski, Herrn MMag. Michael Dawid, Herrn Mag. Wolfgang Skala,
Herrn Mag. Thomas Fraydenegg (BSc), Herrn MMag. Florian Resch, Herrn Mag. Stephan Dober,
Herrn Mag. Dr. Florian Feldhofer, Herrn Mag. Christian Schabereiter, Herrn Mag. Stefan Binder,
Herrn MMag. Andreas Knabl, Herrn Mag. Christian Frisch, Herrn Mag. Alexander Trippel,

Herrn Mag. Gottfried Oehl, Herrn Mag. Hilarius Graf, Herrn Mag. Christoph Preiser-Waldbauer,
Herrn Mag. Benedikt Wenzel, Herrn Mag. Andreas Sturm, Herrn Mag. Daniel Wotapek,

Herrn FL Christoph Loidolt (MSc), Herrn Mag. Christoph Zawrel, Herrn Mag. Gerhard Cilek

der Vertragslehrerin:
Frau Mag. Julia Teuschl-Woller

dem Vertragslehrer:
Herrn Mag. Ivan Zivko

dem Fachvorstand:
Herrn Daniel Stockl (BEd)

Der Herr Bundesminister fiir Bildung, Wissenschaft und Forschung hat bestelit:

Herrn Dipl.-Pad. Christian Russbacher mit Wirksamkeit vom 1. Mai 2022 bis auf
weiteres, provisorisch mit der Leitung der
Berufsschule fiir Gastgewerbe 1120 Wien,
Langenfeldgasse 13-15.

Frau Prof. Mag. Anneliese Albrecht mit Wirksamkeit vom 1. Juli 2022 bis auf
weiteres, provisorisch mit der Leitung am
Bundesgymnasium fiir Berufstatige 1210 Wien,
Briinner StraBe 72.
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Herrn Prof. Mag. Erich Wohlfarter

Herrn Mag. Alexander Kandl

Herrn Mag. Horst Ganitzer

Herrn MMag. Dr. Andreas Obenaus

Herrn Mag. Roland Schwimmer

Frau Ing. Eveline Kopf-StraBegger

Frau Prof. Mag. Ines Riegler-Karl, MSc

Herr Ing. DI Christian Ponic

Herr Mag. Markus Michelitsch

Herrn Prof. Mag. Andreas Vock

Frau Dipl.-Pad. Ursula Zikeli, BEd

mit Wirksamkeit vom 1. Juni 2022 zum Direktor
am Bundesschiilerheim 1130 Wien,
Himmelhofgasse 17-19.

mit Wirksamkeit vom 1. Juni 2022 zum Direktor
am Bundesgymnasium und
Bundesrealgymnasium 1100 Wien,
Pichelmayergasse 1.

mit Wirksamkeit vom 1. Juni 2022 zum Direktor
am Bundes-Blindenerziehungsinstitut 1020
Wien, WittelsbachstraBe 5.

mit Wirksamkeit vom 1. Juni 2022 zum Direktor
am Bundesrealgymnasium und
Wirtschaftskundlichen Bundesrealgymnasium
1090 Wien, Glasergasse 25.

mit Wirksamkeit vom 1. Juni 2022 zum Direktor
am Akademischen Gymnasium 1010 Wien,
Beethovenplatz 1.

mit Wirksamkeit vom 1. Juli 2022 zur
Fachvorstandin fur den gewerblichen
Fachunterricht — Mode an der Hoheren
Bundeslehranstalt fiir Mode und wirtschaftliche
Berufe Wien, 1090 Wien, Michelbeuerngasse
12.

mit Wirksamkeit vom 1. Juli 2022 zur
Abteilungsvorstandin an der
Bundesbildungsanstalt fur Elementarpadagogik
1080 Wien, Lange Gasse 47 und Albertgasse
38.

mit Wirksamkeit vom 1. Juli 2022 zum
Abteilungsvorstand flir Maschinenbau ftir
Berufstatige an der Hoheren Technischen
Bundeslehranstalt 1160 Wien, Thaliastrae 125.

mit Wirksamkeit vom 1. Juli 2022 neuerlich zum
Direktor am Bundesrealgymnasium und
Wirtschftskundlichen Bundesrealgymnasium
1230 Wien, Anton-Baumgartner-StraBe 123.

mit Wirksamkeit vom 1. Juli 2022 zum
Abteilungsvorstand der Abteilung
»Trainerausbildung" an der
Bundessportakademie 1150 Wien, Auf der
Schmelz 6.

mit Wirksamkeit vom 1. August 2022 zur
Fachvorstandin fir den



Herrn MMag. Arpad Kramer

Der Bildungsdirektor fiir Wien hat betraut:

Herrn Mario Bugl, BEd MA

Frau Prof. Mag. Sabine Karajan

Herrn Miroslav Sraihans

Herrn Dipl.-Pad. Florian Ondratschek, BEd

Herrn Dipl.-Pad. Gerhard Hartl, BEd

Herrn Prof. Mag. Philipp Krischke

Frau Dipl.-P&ad. Brigitte Tiefnig

Frau Dipl.-Pad. Eva Moser-Stix, BEd

ernahrungswirtschaftlichen Unterricht an der
Hdéheren Bundeslehranstalt flr wirtschaftliche
Berufe 1100 Wien, Reumannplatz 3.

mit Wirksamkeit vom 1. September 2022
neuerlich zum Direktor am Bundesgymnasium,
Bundesrealgymnasium und Bundes-
Oberstufenrealgymnasium 1200 Wien,
Karajangasse 14.

mit Wirksamkeit vom 1. August 2022 bis auf
weiteres, provisorisch mit der Leitung der
Mittelschule 1100 Wien, Josef-Enslein-Platz 1-3.

mit Wirksamkeit vom 1. August 2022 zur
Direktorin am Bundesrealgymnasium 1010
Wien, Schottenbastei 7-9.

mit Wirksamkeit vom 1. September 2022 bis
auf weiteres, provisorisch mit der Leitung der
Mittelschule 1030 Wien, Hérnesgasse 12.

mit Wirksamkeit vom 1. September 2022 mit
den Aufgaben eines Schulleiters an der
Allgemeinen Sonderschule 1030 Wien, Otto-
Preminger-StraBe 1.

mit Wirksamkeit vom 1. September 2022 mit
den Aufgaben eines Schulleiters an der
Berufsschule fiir Blirokaufleute 1150 Wien,
Meiselstrale 19.

mit Wirksamkeit vom 1. September 2022
provisorisch mit den Aufgaben eines
Schulleiters am Bundesgymnasium 1080 Wien,
Jodok-Fink-Platz 2.

mit Wirksamkeit vom 1. September 2022 mit
den Aufgaben einer Schulleiterin an der
Polytechnischen Schule 1230 Wien, Anton-
Baumgartner-StraBe 444.

mit Wirksamkeit vom 1. September 2022 mit
den Aufgaben einer Schulleiterin an der
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Herrn Prof. Mag. Gerald Fross

Frau Mag. Maria Petschnigg, BEd

Frau Philippa Lechner, BEd

Frau Karin Minihold

Frau Dipl.-P&d. Silvia Pichler, MEd MA

Frau Mag. Theresa Newesely, BEd

Herrn Hermann Unterwurzacher

Frau Daniela Salanda, BEd

Frau Prof. Mag. Kathrin Weissenbacher

Herrn Prof. DI Christian Pollendorfer

Volksschule ,,Bildungscampus Wien West" 1140
Wien, DeutschordenstraB3e 4.

mit Wirksamkeit vom 1. September 2022
provisorisch mit den Aufgaben eines
Schulleiters an der Héheren Bundeslehranstalt
flr Tourismus und wirtschaftliche Berufe 1210
Wien, Wassermanngasse 12.

mit Wirksamkeit vom 1. September 2022 mit
den Aufgaben einer Schulleiterin an der
Mittelschule 1010 Wien, Renngasse 20.

mit Wirksamkeit vom 1. September 2022 mit
den Aufgaben einer Schulleiterin an der
Mittelschule 1230 Wien, Carlbergergasse 72.

mit Wirksamkeit vom 1. September 2022 mit
den Aufgaben einer Schulleiterin an der
Mittelschule ,Bildungscampus Atzgersdorf* 1230
Wien, Breitenfurter Strafe 170.

mit Wirksamkeit vom 1. September 2022 mit
den Aufgaben einer Schulleiterin an der
Volksschule ,,Bildungscampus Atzgersdorf* 1230
Wien, Breitenfurter StraBe 170.

mit Wirksamkeit vom 1. September 2022 mit
den Aufgaben einer Schulleiterin an der
Sondererziehungsschule 1090 Wien, Hahngasse
35.

mit Wirksamkeit vom 1. September 2022 mit
den Aufgaben eines Schulleiters an der
Allgemeinen Sonderschule 1060 Wien,
Spalowskygasse 5.

mit Wirksamkeit vom 1. September 2022 bis
auf weiteres, provisorisch mit der Leitung der
Volksschule 1140 Wien, Diesterweggasse 30.

mit Wirksamkeit vom 1. September 2022 bis
auf weiteres, provisorisch mit der Leitung des
Bundesgymnasium und Bundesrealgymnasium
1220 Wien, Simonsgasse 23.

mit Wirksamkeit vom 1. September 2022 bis
auf weiteres, provisorisch mit den Agenden
eines Abteilungsvorstandes an der Hoheren
Technischen Bundeslehranstalt 1100 Wien,
Ettenreichgasse 54.



Frau Christine Drexler, BEd

Herrn Prof. MMag. Andreas Chlaupek

Frau Dipl.-Pad. Michaela Kmenta

Frau Dipl.-Pad. Elisabeth Rischka-Riedl

Herrn Prof. MMag. Horst Eichinger

Herrn Prof. Mag. Thomas Grubhofer

Frau Dipl.-P&ad. Elisabeth Faast

Frau Dipl.-Pad. Susanne Marcher, MA

Frau Dipl.-Pad. Sabine Frank

Frau Dipl.-Pad. Margareta Raab

Herrn Dipl.-Pad. Jirgen Kugler, BEd MA

mit Wirksamkeit vom 1. September 2022 bis
auf weiteres, provisorisch mit der Leitung der
Allgemeinen Sonderschule 1160 Wien,
Schinnaglgasse 3-5.

mit Wirksamkeit vom 1. September 2022 bis
auf weiteres, provisorisch mit der Leitung der
Bundesbildungsanstalt fiir Elementarpadagogik
1080 Wien, Lange Gasse 47 + Albertgasse 38.

mit Wirksamkeit vom 1. September 2022 bis
auf weiteres, provisorisch mit der Leitung der
Sonderschule 1020 Wien, Leopoldsgasse 3.

mit Wirksamkeit vom 1. September 2022 bis
auf weiteres, provisorisch mit der Leitung der
Volksschule 1090 Wien, Gilgegasse 12.

mit Wirksamkeit vom 1. September 2022
provisorisch mit der Leitung des
Bundesgymnasium und Bundesrealgymnasium
1010 Wien, Stubenbastei 6-8.

mit Wirksamkeit vom 1. September 2022
provisorisch mit den Aufgaben eines
Schulleiters am Bundes-
Oberstufenrealgymnasium 1010 Wien,
Hegelgasse 12.

mit Wirksamkeit vom 1. September 2022 mit
der Leitung der Volksschule 1110 Wien,
Rzehakgasse 9.

mit Wirksamkeit vom 1. September 2022 mit
der Leitung der Volksschule 1200 Wien,
DurchlaufstraBe 23.

mit Wirksamkeit vom 1. September 2022 mit
den Aufgaben einer Schulleiterin an der
Volksschule 1210 Wien, PrieBnitzgasse 1-3/11.

mit Wirksamkeit vom 1. September 2022 mit
den Aufgaben einer Schulleiterin an der
Berufsschule flir Gastgewerbe 1120 Wien,
Langenfeldgasse 13-15.

mit Wirksamkeit vom 5. September 2022 bis 3.
September 2023, provisorisch mit der Leitung
der Berufsschule flir Schonheitsberufe 1140
Wien, GoldschlagstraBe 137.



Der Bildungsdirektor fiir Wien hat aufgehoben:

Die verfiigte Betrauung als provisorische Leiterin am Bundesgymnasium 1080 Wien, Jodok-Fink-Platz 2,
von Frau Prof. OStR Mag. Eva Freund.

Die verfligte Betrauung als provisorischer Abteilungsvorstand fiir Elektronik an der Héheren Technischen
Bundeslehranstalt 1100 Wien, Ettenreichgasse 54, von Herrn Prof. Dr. Franz Korinek.

Die verfligte Betrauung als Leiterin an der privaten Volksschule 1100 Wien, Alxingergasse 8, von Frau
Dipl.-Pad. Monika Morgenbesser, MA.

Die verfligte Betrauung als provisorische Leiterin am Bundesgymnasium, Bundesrealgymnasium und
Bundes-Oberstufenrealgymnasium 1220 Wien, PolgarstraBBe 24, von Frau Prof. OStR Mag. Gabriela Fegerl.

Die verfligte Betrauung als provisorische Leiterin an der Mittelschule 1010 Wien, Renngasse 20, von Frau
Martina Schuster.

Die verfligte Betrauung als provisorische Leiterin an der Volksschule 1210 Wien, PrieBnitzgasse 1-3/II, von
Frau Cornelia Einfalt, BEd.

Die verfligte Betrauung als provisorische Leiterin an der Volksschule 1200 Wien, DurchlaufstraBe 23, von
Frau Dipl.-Pad. Helga Nigl.

Die verfligte provisorische Betrauung mit den Agenden einer Erziehungsleiterin am Bundes-
Blindenerziehungsinstitut 1020 Wien, WittelsbachstraBe 5, von Frau Long.

Die verfligte Betrauung als provisorischer Leiter an der Berufsschule fiir Gastgewerbe 1120 Wien,
Langenfeldgasse 13-15, von Herrn Dipl.-Pad. Christian Russbacher.

In den Ruhestand wurde versetzt:

die Direktorin:

Frau HR Dr. Eva Mersits, Frau OSR Beatrix Taxer (BEd), Frau Elisabeth Kutzer,

Frau Dipl.-Pad. Gabriele Schestauber, Frau Roswitha Jily, Frau Gabriele Huber (BEd MA),
Frau Dipl.-Pad. Ulrike Kopriva

der Direktor:
Herr HR Mag. Klaus Brand|

die Professorin:

Frau Mag. Gabriele Eder, Frau OStR Mag. Ernestine Gartner, Frau Mag. Christa Penteker,

Frau OStR Mag. Astrid Draxl, Frau Beate Wallner, Frau Mag. Gabriela Graninger-Pohle,

Frau OStR Mag. Brigitte Kytir, Frau Mag. Astrid Estl, Frau OStR Mag. Maria Pammer,

Frau OStR Mag. Ingrid Jauk-Woda, Frau Mag. Sonja Stiburek, Frau Mag. Hanna-Maria Suschnig,
Frau OStR Mag. Margit Hotzel, Frau Mag. Gabriela Rudischer, Frau OStR Friederike Koppensteiner,
Frau OStR Mag. Gabriele Dirnberger, Frau Mag. Martina Pfeffer, Frau Mag. Silvia Rausch,

Frau Mag. Gabriele Kohlmaier, Frau Mag. Monika Gragl, Frau Mag. Monika Kropfl,

Frau Mag. Dr. Hedwig Seifert, Frau Mag. Renate Weidinger, Frau Mag. Susanne Moser-Ramsauer,
Frau OStR Mag. Petra Kirisits, Frau OStR Mag. Gabriele Hofer, Frau Mag. Gabriele Baldt,

Frau MMag. Anna-Veronika Hauselhofer, Frau Mag. Brigitte Dérr, Frau Mag. Maria Holzinger,
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Frau Mag. Angelika Huber-Garschall, Frau Mag. Eva Fischmann, Frau Mag. Ursula Winklehner,
Frau OStR Mag. Brigitte Mahlknecht, Frau Mag. Ulrike Tiefenbacher, Frau Mag. Christine Dietschy,
Frau Mag. Susanne Badawi, Frau Mag. Dagmar Fried|, Frau OStR Mag. Doris Hoellerl,

Frau Mag. Sylvia Waldmann, Frau OStR Mag. Anna Waidbacher, Frau OStR Mag. Andrea Reisinger,
Frau Mag. Marianne Neubauer, Frau OStR Mag. Christine Rétzer, Frau Mag. Andrea Reiter,

Frau OStR Mag. Brigitte Braundder, Frau OStR Mag. Eva Fleischer, Frau Mag. Christiane Lugert,
Frau Mag. Andrea Brugger, Frau Elisabeth Ambrosi, Frau OStR Mag. Lydia Mayr,

Frau OStR Mag. Susanne Reif-Breitwieser, Frau OStR Mag. Doris Enzersberger,

Frau Mag. Veronika Neuhauser, Frau Mag. Marianne Zeiler, Frau Mag. Brigitte Hungerlander,

Frau Mag. Petra Wirnsperger, Frau Mag. Marianne Neubauer, Frau OStR Mag. Ingeborg Tradinik,
Frau OStR Mag. Dagmar Héfferer-Brunthaler

der Professor:

Herr Mag. Reinhard Thier, Herrn Mag. Wolfgang Urban, Herr OStR DI Peter Novak,

Herr OStR Mag. Gerhard Masar, Herr Mag. Harald Gsaller, Herrn OStR Mag. Reinhard Schiitz,
Herr Dr. Hermann Eichinger, Herr OStR Mag. Rudolf Zahrl, Herr OStR Mag. Alois Bauerstatter,
Herr Mag. Herbert Supper, Herr OStR Mag. Alan Vrzak, Herr Mag. Wolfgang Kornke,

Herr Mag. Gerhard Theissl, Herr Mag. Johannes Dressel, Herr Mag. Michael Konzett,

Herr Mag. Kurt Groller, Herr OStR Dipl.-Pad. Mag. Erich Schmid (BEd), Herr Mag. Kurt Forstner,
Herr OStR Mag. Johann Ganzberger, Herr Mag. Alois Freiler, Herr Mag. Ernst Rausch,

Herr OStR Mag. Gerhard Heiling, Herr Mag. Guenther Reinhart, Herr Mag. Dr. Karl Klambauer,
Herr Mag. Guenther Chromecek, Herr Mag. Peter Stadlbauer

die Hauptschuloberlehrerin:

Frau Doris Klusacek, Frau Heidemarie Zirkler, Frau Dipl.-Pad. Brigitte Kren,

Frau Dipl.-P&d. Maria Steinmayr, Frau Erna Tanzler, Frau Dipl.-Pad. Gabriele Kopinits,

Frau Ingrid Béhme, Frau Dipl.-Pad. Eva Koitz, Frau Dipl.-Pad. Ernestine Weisshappel,

Frau Dipl.-Pad. Brigitta Hauft-Schaffer, Frau Dipl.-Pad. Mag. Edith Etzelstorfer,

Frau Claudia Eibenberger, Frau Renate Wildner, Frau Maria Steiner, Frau Dipl.-Pad. Brigitta Dangl,
Frau Mag.art. Ursula Gorlitz, Frau Edith Meischel-Binder, Frau Dipl.-Pad. Elisabeth Krassnig,
Frau Dipl.-Pad. Sabine Zech, Frau Schulrdtin Dipl.-Pad. Renate Beyer, Frau Andrea Broz,

Frau Brigitte Misek-Schachinger, Frau Renate Hosemann, , Frau Dipl.-Pad. Christine Hula,

Frau Christine Brend|, Frau Gerlinde Kaspar, Frau Gabriella Schéller, Frau Gabriele Wegscheider,
Frau Gabriele Niederer, Frau Eva Lackner-Ibesich, Frau Adelheid Huber, Frau Silvia Eder,

Frau Dipl.-Pad. Christa Kroyer, Frau Dipl.-Pad. Adlheid Antos (BEd), Frau Ingrid Schwab,

Frau Dipl.-Pad. Ingeborg Heshmatpour, Frau Dipl.-Pad. Christine Forstner,

Frau Dipl.-Pad. Susanne Traumer, Frau Ingrid Ugolini, Frau Mag.rer.nat. Renate Hrdlicka,

Frau Dipl.-Pad. Ingrid Gaida, Frau Dipl.-Pad. Evelyn Zeisel, Frau Dipl.-Pad. Andrea Schubert,
Frau Dipl.-Pad. Sonja Rumpler, Frau Beatrice Hinss

der Hauptschuloberlehrer:

Herr Gunter Drucker, Herr Helmut Remesperger, Herr Dipl.-Pad. Alfred Bauer, Herr Dieter Stdger,
Herr Robert Honninger, Herr Franz Koller, Herr Bruno Singer, Herr Bernhard Klusacek,

Herr Dipl.-Pad. Johann Friesser, Herrn Dipl.-Pad. Franz Prechler, Herr Wolfgang Eigner,

Herr Dipl.-Pad. Friedrich Stany, Herr Johann Schneider, Herr Gerhard Altmann,

Herr Erich Lengheim, Herr Dipl.-Pad. Andreas Poppenberger

die Sonderschuloberlehrerin:

Frau Brigitte Baumann, Frau Dipl.-Pad. Monika Tomancok, Frau Helene Fritz,

Frau Dipl.-Pad. Elisabeth Liszka, Frau Dipl.-Pad. Irene Neller, Frau Dipl.-Pad. Susanne Knosp,
Frau Ursula Hollenstein, Frau Dipl.-Pad. Dorothea Meszaros, Frau Dipl.-Pad. Gabriele Kreuzer,
Frau Ernestine Thury, Frau Claudia Bardach (BEd MSc MSc), Frau Dipl.-Pad. Annette Wessely,
Frau Ingrid Bair, Frau Andrea Schweiger, Frau Andrea Keusch, Frau Mag.phil. Ingrid Gregor,
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Frau Christina Ratzenbéck, Frau Regina Tonitz, Frau Eveline Braun

der Sonderschuloberlehrer:
Herr Reiner Limbach

die Volksschuloberlehrerin:

Frau Elisabeth Stephanides, Frau Dipl.-Pad. Sabina Roschal, Frau Johanna Heindler,

Frau Anna Hofer, Frau Christine Schopf, Frau Martina Scherpe, Frau Gabriele Zehetmayr,

Frau Dipl.-Pad. Barbl Bauer, Frau Dipl.-Pad. Verena Fuss, Frau Dipl.-Pad. Gabriele Schdlm,

Frau Dipl.-Pad. Brigitte Hodecek, Frau Brigitte Knirsch, Frau Monika Seifert,

Frau Dipl.-Pad. Mag. Gabriele Lésch, Frau Dipl.-Pad. Johanna Seebdck (M.Ed.),

Frau Dipl.-Pad. Astrid Zach, Frau Renate Bohm, Frau Dipl.-Pad. Elisabeth Wdginger,

Frau Dipl.-Pad. Charlotte Weinwurm, Frau Helga Zwettler, Frau Maria Thaler,

Frau Brigitte Wintersteiger, Frau Dipl.-Pad. Gerhilde Nyikos, Frau Dipl.-Pad. Monika Zanitti,
Frau Margit Eberhardsteiner, Frau Dipl.-Pad. Brigitte Hochsmann, Frau Edith Baumgartner,
Frau Dipl.-Pad. Maria Grundschober, Frau Dipl.-Pad. Eva Michlits, Frau Dipl.-Pad. Susanne Faas,
Frau Dipl.-Pad. Maria Rechberger, Frau Dipl.-Pad. Karin Pfeffer, Frau Brigitte Palmstorfer (MSc),
Frau Renate Hofmeister, Frau Dipl.-Pad. Renate Spindler, Frau Dipl.-Pad. Regina Sutterlti,
Frau Dipl.-Pad. Gabriele Jobstmann, Frau Dipl.-Pad. Edeltraud Rathbauer,

Frau Dipl.-Pad. Brigitte Kamon, Frau Dipl.-P&d. Ursula Zeman, Frau Helga Komlos,

Frau Dipl.-Pad. Christina Kénig, Frau Verena Kaindl, Frau Dipl.-Pad. Dr. Dorit Schdn

der Volksschuloberlehrer:
Herr Dipl.-Pad. Karlheinz Hutterer, Herr Dipl.-Pad. Robert Bischof,
Herr Dipl.-Pad. Richard Klemenschitz

die Berufsschuloberlehrerin: )
Frau Dipl.-Pad. Angelika Serdinsky, Frau Dipl.-Pad. Isabella Ollerer (BEd),
Frau Dipl.-Pad. Gabriela Schmied, Frau Ing. Daniela Biricz (BA)

der Berufsschuloberlehrer:
Herr Wolfgang Koupilek, Herr Gerhard Ramharter

die Fachoberlehrerin:
Frau Ursula Patak, Frau Studienratin Michaela Klimpfinger, Frau Dipl.-Pad. Gabriele Sommer,
Frau Silvia Holubetz

der Fachoberlehrer:
Herr OSR Ing. Dipl.-Pa&d. Herbert Kaleta, Herrn OSR Gottfried Gansterer,
Herr Arnold Medicus

die Fachlehrerin:
Frau Mag. Pia Steixner

die Religionsoberlehrerin:
Frau Karoline Toso, Frau Dipl.-P&d. Margit Rosenberger, Frau Martina Strigl,
Frau Dipl.-Pad. Andrea Schillerwein, Frau Elisabeth Horny, Frau Elisabeth Schweitzer

die Fachinspektorin:
Frau Anita Komarek, Frau Maria Prager

die Oberlehrerin fiir Werkerziehung:
Frau Gerlinde Wolf, Frau Eva Wersching, Frau Gabriele Hundseder, Frau Gerda Schindl,



Frau Johanna Schwab, Frau Waltraud Hahn

der Oberlehrer der Polytechnischen Schule:
Herr Erwin Dorfler, Herr Wilhelm Holzgruber

die Obererzieherin:
Frau Hildegard Mayer

die Oberkindergartnerin:
Frau Rita Stella

Die Bildungsdirektion fiir Wien bedauert mitteilen zu miissen, dass

Frau Alexandra Richter-Fennes, BA am 24. Juni 2021

verstorben ist.
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